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1. INTRODUCCIÓN 
 

La Comisión de Docencia es el órgano responsable de la organización de las actividades 
correspondientes a la formación de especialista y del cumplimiento de los objetivos de sus programas 
formativos. Se rige por la Orden del Ministerio de la Presidencia de 22 de  junio de 1995, por el Real Decreto 
1146/2006, Real Decreto 183/2008 de 8 de febrero por el que se determinan y clasifican las Especialidades 
en Ciencias de la Salud  y se desarrollan en determinados aspectos del Sistema de Formación Sanitaria 
Especializada, la Orden SCO/581/2008 de 22 de febrero por el que se fijan criterios generales relativos a la 
composición y funciones de la Comisión de Docencia, a la figura del Jefe de Estudios de Formación 
Especializada y al nombramiento del Tutor, y el Decreto 62/2018, de 6 de marzo por el que se ordena el 
sistema de formación sanitaria especializada en Ciencias de la Salud en el Sistema Sanitario Público de 
Andalucía. 
 

Durante el año 2022 se publicó el Real Decreto 589/2022, de 19 de julio, por el que se regulan la 
formación transversal de las especialidades en Ciencias de la Salud, el procedimiento y criterios para la 
propuesta de un nuevo título de especialista en Ciencias de la Salud o diploma de área de capacitación 
específica, y la revisión de los establecidos, y el acceso y la formación de las áreas de capacitación 
específica; y se establecen las normas aplicables a las pruebas anuales de acceso a plazas de formación en 
especialidades en Ciencias de la Salud.  

 
Por parte de la Consejería de Salud y Familias se publicó la Resolución Conjunta de la Secretaría 

General de Investigación, Desarrollo e Innovación en Salud y de la Dirección General De Cuidados Socio 
sanitarios de la Consejería De Salud y Familias por la que se aprueban instrucciones para la ordenación de la 
formación en adicciones de los Especialistas en formación en Ciencias de la Salud en el SSPA. 

 
Por otro lado, por demanda de los Jefes de Estudio se ha creado una Mesa de seguimiento de la 

Formación Sanitaria Especializada, en cuya coordinación está implicado el actual Jefe de Estudios del AGS 
Jerez, costa noroeste y sierra de Cádiz. Objetivos de esta Mesa son la puesta en valor de la Docencia (FSE) 
en el SSPA y avanzar en el reconocimiento de los Jefes de Estudio, además de mejorar la oferta formativa a 
los residentes. Hasta la fecha se ha redactado una Orden de creación de la Figura de Jefe de Formación 
Sanitaria Especializada, que habiendo sido aprobada en mesa sectorial esta a la espera del resto de 
tramitación.   
 

Esta Memoria Anual, al igual que la del año anterior, se ha elaborado no por curso docente, como se 
hacía años atrás, si no por año natural, por lo que debe de tenerse en cuenta a la hora de comparar con 
memorias anteriores. Su estructura es coherente con el Plan de Gestión de Calidad Docente (PGCD) del AGS 
Jerez, costa noroeste y sierra de Cádiz (versión 2.2) y se ha adaptado este año a las directrices indicadas 
desde el Servicio de Desarrollo Profesional y Formación/Secretaría General de Salud Pública e 
Investigación, Desarrollo e Innovación en Salud de la Consejería de Salud y Consumo. 

 
En ella se especifica la actividad de la Comisión de Docencia (CD) de nuestro Área Sanitaria Jerez, costa 

noroeste y sierra de Cádiz, los recursos tanto personales como materiales de los que dispone la Unidad 
Docente, así como las actividades que han tenido lugar durante este año natural 2022. 
 

Indicar, que, desde esta Jefatura de Estudios, se ha planteado a la Dirección del Centro la necesidad de 
mayor apoyo por personal administrativo, para poder alcanzar la excelencia y protocolización deseada de los 
procesos de esta unidad y a la vez solventar la ausencia de secretaria durante los periodos correspondientes a 
vacaciones/permisos. 
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En el año 2022 se solicitó que se ofertaran la totalidad de las plazas acreditadas. Dicha propuesta se 

aprobó por parte de la Consejería y todas las plazas solicitadas salvo dos de Enfermería Familiar y 
Comunitaria, se han ofertado.  

 
 
En mayo de 2022, se cubrieron 62 de las 63 plazas ofertadas. La plaza no cubierta fue por un accidente 

de tráfico grave sufrido por la residente en cuestión. Se produjo un incremento neto de las plazas ocupadas 
en nuestro AGS debido a incorporación de residentes en unidades de las que todavía no finalizan al igual 
ritmo (Urología, Radiología, Medicina Familiar y Comunitaria, Pediatría, Microbiología, Rehabilitación, 
Cardiología, M Interna, Endocrinóloga y A. Patológica).  

 
En la convocatoria 2022 para incorporación en 2023, se incluyó la oferta de dos nuevas especialidades 

acreditadas (M. Preventiva y Neurología).  
 
Otro aspecto importante sobre el que se ha trabajado es la figura del Colaborador Docente, habiéndose 

redactado el procedimiento de nombramiento.  
 
Durante este año, la actividad se ha visto mínimamente afectada por la pandemia COVID 19. Los 

residentes, como no podía ser de otra manera, se han implicado en todas las tareas que se les ha propuesto 
por lo que desde aquí queremos mostrar nuestro agradecimiento hacia ellos.  

 
El acto de despedida de las promociones que finalizaron en 2022 se hizo presencial, procediendo en el a 

la entrega de diplomas y Premios de Investigación que recayeron sobre Dr. Juan Mora Delgado (R5 de M 
Interna) y Dra. Anais López García (R4 M Familiar y Comunitaria) 

 
Durante este curso se ha intentado dar más protagonismo a la Plataforma de la Gestión de Formación 

PortalEir, aunque continúan algunos déficits. Hay que agradecer a los tutores que hayan seguido realizando 
sus tareas en medio de estas dificultades con gran paciencia. 
 

Durante 2022, a través de IAVANTE se ha reiniciado la organización de actividades formativas dirigidas  
los residentes, tanto transversal como específica (la primera dirigida inicialmente a los de primer año). La 
concentración de cursos en el último trimestre ha originado algunos problemas para garantizar la asistencia.  
 

Los cursos de Reanimación Cardiopulmonar (RCP) Básica, Inmediata y Avanzada, se han convocado 
sólo para R1. Aunque desde la Comisión de Docencia hemos podido incorporar en excedentes de plazas o 
vacantes de última hora a algunos residentes de último año, nos sigue preocupando que se no se les pueda 
garantizar dicha formación. Este tema será tratado en la próxima reunión de Jefes de Estudios de la provincia 
de Cádiz, convocada para enero de 2023.   

  
 Siguiendo las indicaciones del Servicio de Desarrollo Profesional y Formación de la Consejería de 
Salud y Consumo, durante 2022 se empezó a trabajar con el objetivo de poder incorporar a los Centros de 
Adicciones (Comunidades Terapéuticas y  Centro de Tratamiento de Adicciones) CTT y CTA) en las 
rotaciones de los residentes de las Unidades de Salud Mental y Atención Familiar y Comunitaria. 
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2. COMISION DE DOCENCIA   
 
2.1. Ubicación. 
 
 La Comisión de Docencia se encuentra ubicada en el Área de Gestión del Conocimiento en la 4ª. 
Planta del edificio de Radioterapia y Gestión del conocimiento. 
 
2.2 Composición de la Comisión de Docencia durante el año 2022. 
 

Miembros Natos 

Juan Carlos Alados Arboledas Presidente 
Iñigo de la Yeza Ferrón Vicepresidente 
Mª Victoria Laflor Carot Representante de la Comunidad Autónoma 
Dr. Sebastián Garzón López Representante de la Dirección Gerencia 
Juana Olvera Calderón Presidente Subcomisión Enfermería 

Vocales Tutores 

Ana Pérez Morenilla  Área Salud Mental  
Ana del Rio Lechuga Área Médica 
Luciano López Fonseca Área Medicina Familiar y Comunitaria 
Cristina Romero Garri Área Materno Infantil 
Silvia Martín Arroyo Área Quirúrgica 
Miguel Vázquez Real Área de Apoyo 
Agustina Ariza Toledo Área Quirúrgica A. Primaria Hospital 
Víctor Rivas Jiménez Área de Atención Primaria (Hosp.) 
Mª Josefa Guerra Arévalo Área de Enfermería 

Vocales Residentes 

PENDIENTE Residente de Área Médica 
Leticia Muñoz Manchado Residente de Área de Salud Mental 
PENDIENTE Residente de Área Materno Infantil 
Zulema Montilla García Residente de Área Quirúrgica 
Ana Breval Flores Residente de Área de Apoyo 
Cristina Vallejo Gómez de 
Travecedo 

Residente de Área de Atención Primaria 

PENDIENTE Residente de Área de Enfermería 
Mª. Carmen Alvarez Dodero Coord. Unid. Doc. Prov. Enf. Obstétrico-G. 

Vocales 
Representante 

Javier Jiménez Moreno Representante UDM de Salud Laboral 
Fernando Paul Navarro Representante Área de Urgencias 
Angel Estella García Presidente del Comité de Investigación 

Secretaría Ana Mª. García Hierro Secretaria Administrativa/Gestora Docente 
 
2.3 Composición de la Subcomisión de Enfermería durante el año 2022. 
 

Presidente Juana Olvera Calderón Directora de Enfermería 
Secretaria Ana García Hierro Administrativa 

Vocales 
Juan Carlos Alados Arboledas Jefe de Estudios 
Victoria Laflor Carot Representante de la Comunidad Autónoma 
María del Carmen Álvarez Dodero Coordinadora de la Unidad Docente Provincial 

de Enfermería de Obst. Y Gine. 

Vocales Tutores 
Carmen Sánchez Dalda Tutora de Matronas  
Josefa Guerra Arévalo Tutora de Enfermería de Salud Mental 
Susana Gallardo Ferrer Tutora de Enfermería Pediátrica 

Vocales 
Residentes 

Pendiente nombramiento Representante EIR de primer año  
Pendiente nombramiento Representante EIR de segundo año 
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2.4 ESPECIALIDADES ACREDITADAS 
 
 En 2022 el AGS Jerez, costa noroeste y Sierra de Cádiz dispone de 28 Unidades docentes 
acreditadas, tres de ellas Multiprofesionales, una Provincial y una Autonómica, lo que supone 
formación en 32 especialidades diferentes. 
 

1. Análisis Clínicos 
2. Anatomía Patológica 
3.  Anestesiología y Reanimación 
4.  Aparato Digestivo 
5.  Cardiología 
6.  Cirugía Gral. Y Del A. Digestivo 
7.  Cirugía Ortopédica Y Traumatología 
8. Endocrinóloga  
9. Enfermería Obstétrico-Ginecológica (U Provincial) 
10.  Farmacia 
11.  Hematología y Hemoterapia 
12.  Medicina Familiar y Comunitaria Y Enfermería Familiar y C. (UDM). 
13.  Medicina Intensiva 
14. Medicina Interna 
15. Medicina Preventiva (Unidad Autonómica) 
16. Microbiología  
17. Nefrología 
18. Neumología 
19. Neurología  
20. Obstetricia y Ginecología 
21. Oftalmología 
22. Oncología Médica 
23. Psiquiatría, Psicología Clínica y Enfermería Salud-Mental (UDM). 
24. Pediatría y sus Áreas Específicas y Enfermería Pediátrica (UDM) 
25. Radiodiagnóstico 
26. Reumatología 
27. Rehabilitación  
28. Urología 
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2.5 Funciones de la Comisión de Docencia 

 
 La Comisión de Docencia está encargada de velar por la máxima eficacia del Programa de 
Formación de Especialistas adscritos al Área Sanitaria, así como de procurar de los órganos de gobierno los 
medios necesarios para promover la formación continuada de los profesionales del centro. 
 
 Tiene la responsabilidad de tomar las disposiciones que aseguren el desarrollo, y calidad de los 
programas docentes, dentro de las normas emanadas de las Comisiones Nacionales y del Consejo Nacional 
de Especialidades. 
 
 Finalmente, es la garante del cumplimiento de lo establecido en los contratos que regulan las 
relaciones docentes y laborales entre los Residentes y la Institución. 
 
 En la Comisión de Docencia están representados los Residentes mediante vocales libremente 
elegidos, así como los Tutores de los distintos programas de formación del hospital. 
 
La Comisión se reúne ordinariamente con periodicidad trimestral y sus principales funciones son: 
 
1. La organización y gestión de las actividades correspondientes para la formación de Especialistas que se 

lleven a cabo en el Centro, y el control del cumplimiento de los objetivos de sus programas de 
formación. 

 
2. La supervisión de la aplicación práctica de la formación y de su integración con la actividad asistencial, 

ordinaria y de urgencias, del Centro. 
 
3. La programación anual de las actividades de formación especializada del Centro y el establecimiento de 

los planes individuales de cada Especialista en formación, de acuerdo con los programas aprobados por 
el Ministerio de Educación y Ciencia para cada especialidad. 

 
4. El informe a la Dirección del Centro sobre la propuesta de oferta anual de plazas de formación 

especializada del mismo. 
 
5. La emisión de informe a las autoridades administrativas, cuando se aprecie la posible infracción de las 

disposiciones sobre formación especializada. 
 
6. La solicitud de auditorías docentes en el Centro, cuando las circunstancias así lo demanden. 
 
7. La realización de los informes que les sean solicitados por los Ministerios de Educación y Ciencia y de 

Sanidad y Consumo. 
 
8. La elaboración y aprobación de la Memoria Anual de Actividades de Formación Especializada 

desarrolladas en el centro. 
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2.6 Tutores de residentes 
  
Durante el año 2022 ejercieron la función de 111 tutores en nuestro Hospital: 
 
 

TUTORES MEDICINA 
Apellidos Nombre Especialidad 
Fernández Grande Esther Analisis Clínico 
Del Rio Ignacio Juan Jesús Anatomia Patologica 
Bolaños Piña  Alejandro Anestesia y Reanimación 
Lozano Guijarro Yolanda Anestesia y Reanimación 
Navarrete Vega Natalia Aparato Digestivo 
Pavón Guerrero Inmaculada Aparato Digestivo 
Del Rio Lechuga Ana Cardiología 
Giraldez Valpuesta Alberto Cardiología 
ESCALERA PEREZ RAQUEL Cirugía Gral. Y Del A. Digestivo 
MARTIN ARROYO SILVIA Cirugía Gral. Y Del A. Digestivo 
Rodriguez Dominguez  Francisco Javier Cirugía Ortopédica Y Traumatología 
Sotelo Sevillano Francisco Javier Cirugía Ortopédica Y Traumatología 
Ballesteros Martin-Prtugues Antonio Endocrinologia 
Gavira Moreno Rocio Farmacia Hospitalaria 
Vazque Real Miguel Farmacia Hospitalaria 
Berriezo Salazar Mª. José Hematología Y Hemoterapia 
Verdugo Cabeza de Vaca Mª. Victoria Hematología Y Hemoterapia 
Baena Saez Rafael Medicina Familiar Y Comunitaria - La Barca 
Castellano Rodriguez Fernando Medicina Familiar Y Comunitaria - La Barca 
Perez Romero  Alfonso Medicina Familiar Y Comunitaria - La Barca 
Niño Camacho  Manuel Medicina Familiar Y Comunitaria -Rota 
Pérez rivera José Manuel Medicina Familiar Y Comunitaria -Rota 
Jurado Orellana Juan Antonio Medicina Familiar Y Comunitaria -San Benito 
Lasanta Barrero Maria Del Carmen Medicina Familiar Y Comunitaria -San Benito 
Lopez Torres Manuel Jesus Medicina Familiar Y Comunitaria -San Benito 
Alconchel Cesar Alicia Medicina Familiar Y Comunitaria – La Granja 
Benitez García Ana Medicina Familiar Y Comunitaria – La Granja 
Cabeza Pérez Teresa Medicina Familiar Y Comunitaria – La Granja 
Hidalgo Andrades Maria Del Carmen Medicina Familiar Y Comunitaria – La Granja 
Jimenez Cuevas Mª del Mar Medicina Familiar Y Comunitaria – La Granja 
Morion Castro Manuel Medicina Familiar Y Comunitaria – La Granja 
Puertas De La Luz Raquel Medicina Familiar Y Comunitaria – La Granja 
Agabo Maza Felix Medicina Familiar Y Comunitaria – Las Delicias 
Benavides Fernández Encarnaciín Medicina Familiar Y Comunitaria – Las Delicias 
Duarte Merelo Celia Medicina Familiar Y Comunitaria – Las Delicias 
Erdozain Corpas Juan Pedro Medicina Familiar Y Comunitaria – Las Delicias 
Lara Font Ángel Medicina Familiar Y Comunitaria – Las Delicias 
Marquez Tejero M.ª Carmen Medicina Familiar Y Comunitaria – Las Delicias 
Monzón Ceballos Francisco Javier Medicina Familiar Y Comunitaria – Las Delicias 
Rodriguez-Navas Gonzalez Angel Medicina Familiar Y Comunitaria – Las Delicias 
De la Yeza Ferrón Iñigo Medicina Familiar Y Comunitaria – Rota 
Lozano del Valle Rosa Maria Medicina Familiar Y Comunitaria – Rota 
Miranda Baez Carmen Medicina Familiar Y Comunitaria – Rota 
Rodriguez García José Miguel Medicina Familiar Y Comunitaria – Rota 
Sanchez Viel Isabel Medicina Familiar Y Comunitaria – Rota 
Bebek Herrero Helena Medicina Familiar Y Comunitaria – San Benito 
Corral Formoso José Medicina Familiar Y Comunitaria – San Benito 
Lasterra Sanchez Mercedes Medicina Familiar Y Comunitaria – San Benito 
Marin Andrade Jose Alberto Medicina Familiar Y Comunitaria – San Benito 
Ramirez Temblador Mauricio Medicina Familiar Y Comunitaria – San Benito 
Rodriguez Toribio Rocio Medicina Familiar Y Comunitaria – San Benito 
Ruiz Ruiz Javier Medicina Familiar Y Comunitaria – San Benito 
Torres Santos Angela Medicina Familiar Y Comunitaria – San Benito 
Galán Galán Esther Medicina Familiar Y Comunitaria –Rota 
Rivas Jimenez Victor Medicina Familiar y Comunitaria Hospitalaria - Médica 
Ariza Toledo Agustina Medicina Familiar y Comunitaria Hospitalaria - Quirurgica 
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Lopez Fonseca Luciano Medicina Familiar Y Comunitaria La Granja 
Barea Vega Miguel Ángel Medicina Familiar Y Comunitaria- La Barca 
Calahorro Puerto Maria Jose Medicina Familiar Y Comunitaria- La Granja 
Allely Ramirez Mª. José Medicina Familiar Y Comunitaria- Rota 
Bohollo de Austria Rafael Medicina Intensiva 
Martín Cano José María Medicina Intensiva 
Bocanegra Muñoz Carmen Medicina Interna 
NARANJO VELASCO VIRGINIA MEDICINA INTERNA 
PEREZ VAZQUEZ GLORIA MEDICINA INTERNA 
Sánchez Calvo Juan Manuel Microbiología 
Fernádez Gárcia Alvaro Nefrología 
Martín Romero  Almudena Nefrología 
Cabrera Galán Carmen Neumología 
Muñoz Zara Pilar Neumología 
Gonzalez Fernández Yurena Obstetricia Y Ginecología 
Romero Garri Cristina Obstetricia Y Ginecología 
Diaz Ramos Antonio Oftalmología 
Fontan Rivas Eva Oftalmología 
PAZ YULBES CARMEN ONCOLOGÍA 
VICIENA GARRIDO RUTH ONCOLOGÍA 
Quecuty Vela Sonia Pediatra Y Sus Áreas Específicas 
Salido Peracaula Carlos Pediatra Y Sus Áreas Específicas 
Muñoz Nuñez Lourdes Pediatría C.S. San Benito 
MARTIN TAMAYO PILAR PEDIATRIA Y SUS AREAS ESPECÍFICAS 
Fernandez Cepillo Laura Psicología Clínica 
Magistral Jimenez Elisa Psicología Clínica 
Bernal escobar Laura Psiquiatría 
Gonzalez Rios Eva Psiquiatría 
Perez Morenilla Ana Psiquiatría 
Pérez Martín Alejandro Radiodiagnostico 
Cruz Guisado Victor Rehabiltación 
Cabello Fernández Yolanda Reumatologia 
Amores Bermudez Javier Urología 
 
 
 

 
                                                              TUTORES ENFERMERIA 
 Apellidos  Nombre Especialidad 
García del rio  Mª. José Enfermería De Salud Mental 
Guerra Arevalo  Josefa Enfermería De Salud Mental 
Anelo Ruíz  Antonio Enfermeria Familiar Y Comunitaria 
Barroso Benitez  Raul Enfermeria Familiar Y Comunitaria 
Bernal Bolaños  Mercedes Enfermeria Familiar Y Comunitaria 
Raposo Flores  Mª del Carmen Enfermeria Familiar Y Comunitaria 
Nuñez Fuentes  Noelia Enfermeria Familiar Y Comunitaria 
Adame Muñoz  Moserrat Enfermeria Familiar Y Comunitaria 
Rodriguez San josé  M.ª Teresa Enfermeria Familiar Y Comunitaria 
Salcini Marquez  Teresa Enfermeria Familiar Y Comunitaria 
Armario Bonilla   Mercedes Enfermeria Familiar Y Comunitaria 
Parra Alegre  Pilar Enfermeria Familiar Y Comunitaria 
Navarro Bérmudez  Moises Enfermeria Familiar Y Comunitaria Hospitalaria 
Alvarez Dodero  Carmen Enfermeria Obstetrico-ginecologica 
Cabañas Perez  Ana Enfermeria Obstetrico-ginecologica 
Peralta Dominguez  Ana Enfermeria Obstetrico-ginecologica 
Sanchez Dalda  Carmen Enfermeria Obstetrico-ginecologica 
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Gallardo Cabrales  Susana Enfermeria Pediatrica 
 
 

TUTORES URGENCIAS 
Apellidos Nombre Especialidad 
Paul Navarro Fernando Urgencias 
Dominguez Sanchez Patricia Urgencias 
Fernandez Gonzalez Jose Maria Urgencias 
Morocho Malho Pablo Urgencias 
Herrera Bernal Mª Del Carmen Urgencias 

 
 
 
 
 
2. 7 Nombramientos tutores 
 
Durante el año 2022 se acreditaron/reacreditaron 18 tutores: 
 
 
Apellidos Nombre Especialidad 
Fernández Grande Esther Analisis Clínico 
Del Rio Ignacio Juan Jesús Anatomia Patologica 
ESCALERA PEREZ RAQUEL Cirugía Gral. Y Del A. Digestivo 
MARTIN ARROYO SILVIA Cirugía Gral. Y Del A. Digestivo 
Rodriguez Dominguez  Francisco Javier Cirugía Ortopédica Y Traumatología 
Sotelo Sevillano Francisco Javier Cirugía Ortopédica Y Traumatología 
Ballesteros Martin-Prtugues Antonio Endocrinologia 
Perez Romero  Alfonso Medicina Familiar Y Comunitaria - La Barca 
Cabeza Pérez Teresa Medicina Familiar Y Comunitaria – La Granja 
Marquez Tejero M.ª Carmen Medicina Familiar Y Comunitaria – Las Delicias 
Rodriguez Toribio Rocio Medicina Familiar Y Comunitaria – San Benito 
Martín Cano José María Medicina Intensiva 
Bocanegra Muñoz Carmen Medicina Interna 
NARANJO VELASCO VIRGINIA MEDICINA INTERNA 
PEREZ VAZQUEZ GLORIA MEDICINA INTERNA 
Muñoz Zara Pilar Neumología 
PAZ YULBES CARMEN ONCOLOGÍA 
VICIENA GARRIDO RUTH ONCOLOGÍA 
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2.7 REUNIONES DE LA COMISIÓN DE DOCENCIA  
 
 A lo largo del curso 2022 se han realizado 4 reuniones ordinarias de la Comisión de docencia y 2 de 

la Subcomisión de Enfermería. 

Los acuerdos y temas más relevantes tratados fueron: 

- Actualización del  WEB del AGS con sección específica de FSE  

(Incorporación de acceso a sesiones hospitalarias de residentes)   

- Aprobación de Solicitudes de acreditación de nuevas Unidades (Neurología, Oncología 

radioterápica) y Ampliación de capacidad docente (Medicina Familiar, Oncología Médica y 

Farmacia Hospitalaria 

- Actualización y Aprobación de Guías Itinerario Formativo. 

- Aprobación del Acuerdo de guardias 2022 

- Taller informativo para R3 sobre le Trabajo Fin de Residencia (TFR)  

- Nombramientos y renovaciones de tutores  

- Propuesta y aprobación de rotaciones externas  

- I Jornada de Puertas Abiertas AGS Jerez, costa noroeste y sierra de Cádiz 

- Actos de Acogida y despedida de promociones  

- Propuesta Premio investigación 2022 

- Cuestionario electrónico de evaluación del tutor 

- Reglamento de nombramiento de Colaborador Docente 

- Reglamento del Comité de Evaluación 

- Actualización del Plan de Gestión de Calidad Docente (PGCD) 

- Oferta docente publicada en BOE 

- Formación Transversal y Soporte vital 

- Aprobación de Memoria Docencia 

 
2.8 REUNIONES CON DIRECCION GERENCIA Y OTRAS. 
 
 Durante el año 2022 se han tenido 3 reuniones con la Dirección Gerencia del Centro en las que se 
han abordado los siguientes temas: 
 
- Propuestas de Acreditación de nuevas unidades y ampliación de capacidad docente de las actuales 
 
- Necesidades de recursos humanos de la Comisión de docencia para poder hacer frente a un incremento 
(casi duplicación de capacidad docente) en los últimos años. 
 
- Organización de los actos de Acogida, Despedida y Jornada de Puertas Abiertas. 
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 Por otro lado, se hizo una presentación del estado actual de la Formación Sanitaria Especializada en 
el AGS de Jerez, costa noroeste y sierra de Cádiz, en una reunión de Colegio de Directores del AGS, 
haciendo especial mención de la figura del tutor.  
 
 
3. ACREDITACIONES Y AMPLIACIONES DE CAPACIDAD DOCENTES  
 
 Durante 2022 se recibieron las resoluciones de acreditación de la Unidad docente de Neurología, 
Medicina Preventiva y los informes favorables al incremento docente de las Unidades de Anestesia, Aparato 
Digestivo y Oncología Médica. 
Sigue sin respuesta, después del envío de alegaciones, la acreditación de la Unidad Docente de ORL. 
Por otro lado, este año se solicitó en tiempo y forma la acreditación de una nueva Unidad docente (Oncología 
Radioterápica) y el incremento docente de Medicina Familiar y Comunitaria, Oncología médica (ya resuelta 
positivamente) y Farmacia hospitalaria (en fase de alegaciones). 
 
 
Evolución global de incorporación de Residentes del AGS Jerez, costa noroeste y sierra de Cádiz 
  
 
 

 



 

Área de Gestión Sanitaria de Jerez, Costa Noroeste y Sierra de Cádiz 
Formación Sanitaria Especializada. Memoria 2022 

14 

3.1 OFERTA FSE 2023 (convocatoria 2022) 
 

Especialidad Plazas Acreditadas Convocatoria 2021 Convocatoria 2022  
Análisis clínicos  1 1 1 
Anatomía Patológica 1 1 1 
Anestesiología y Reanimación* 3 2 3 
Aparato Digestivo* 2 1 2 
Cardiología 2 2 2 
Cirugía Gral. Y Del A. Digestivo 1 1 1 
Cirugía Ortopédica y Traumatología 1 1 1 
Endocrinología 1 1 1 
Enfermería De Salud Mental (2 Años) 3 3 3 
Enfermería Familiar y Comunitaria 5 3 3 
Enfermería Obstétrico-Ginecológica 5 5 5 
Enfermería Pediátrica 2 2 1 
Farmacia Hospitalaria 1 1 1 
Hematología 2 2 2 
Medicina Familiar y Comunitaria 15 15 15 
Medicina Física y Rehabilitación 1 1 1 
Medicina Preventiva* 1 0 1 
Medicina Intensiva 1 1 1 
Medicina Interna 2 2 2 
Microbiología 1 1 1 
Nefrología 1 1 1 
Neumología 1 1 1 
Neurología* 1 0 1 
Obstetricia y Ginecología 2 2 2 
Oftalmología 1 1 1 
Oncología Médica (5 Años) 1 1 1 
Pediatra Y Sus Áreas Específicas 3 3 3 
Psiquiatría 3 3 3 
Psicología 2 2 2 
Radiodiagnóstico  1 1 1 
Reumatología 1 1 1 
Urología 1 1 1 
TOTAL 69 63 67 

* Nueva acreditación/incremento docente 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.portaleir.es/usuarios/ficha/npatricia.cruz/
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4. RESIDENTES 
4.1 Residentes en Formación curso 2022 
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DISTRIBUCION DE RESIDENTES 
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4.2 Residentes que finalizaron en 2022  
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4.3 Residentes que se incorporan en Mayo de 2022 
 
 En el curso 2022 se ofertaron 63 plazas siendo solicitadas el 100%. Tan sólo en una plaza 
(Enfermería pediátrica) y por causa externa justificada no se procedió a la incorporación. Destacamos que se 
ofertaron todas las plazas acreditadas salvo dos de Enfermería Familiar y Comunitaria. 
 

Especialidad Plazas Acreditadas Plazas Ofertadas Incorporación 
Análisis Clínicos 1 1 1 
Anatomía Patológica 1 1 1 
Anestesiología y Reanimación 2 2 2 
Aparato Digestivo 1 1 1 
Cardiología 2 2 2 
Cirugía Gral. Y Del A. Digestivo 1 1 1 
Cirugía Ortopédica y Traumatología 1 1 1 
Endocrinología 1 1 1 
Enfermería De Salud Mental (2 Años) 3 3 3 
Enfermería Familiar y Comunitaria 5 3 3 
Enfermería Obstétrico-Ginecológica 5 5 5 
Enfermería Pediátrica 2 2 1 
Farmacia Hospitalaria 1 1 1 
Hematología 2 2 2 
Medicina Familiar y Comunitaria 15 15 15 
Medicina Física y Rehabilitación 1 1 1 
Medicina Intensiva 1 1 1 
Medicina Interna 2 2 2 
Microbiología 1 1 1 
Nefrología 1 1 1 
Neumología 1 1 1 
Obstetricia y Ginecología 2 2 2 
Oftalmología 1 1 1 
Oncología Médica (5 Años) 1 1 1 
Pediatra Y Sus Áreas Específicas 3 3 3 
Psiquiatría 3 3 3 
Psicología 2 2 2 
Radiodiagnóstico  1 1 1 
Reumatología 1 1 1 
Urología 1 1 1 
TOTAL 65 63 62 

 
 

https://www.portaleir.es/usuarios/ficha/npatricia.cruz/
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DISTRIBUCION DE RESIDENTES QUE SE INCORPORAN 2022 
 
Distribución Hombre/Mujer     Atención Primaria vs A Hospitalizada 

 
4.4 ROTACIONES EXTERNAS  
 
 Durante el período 2022 en la Comisión de Docencia se han gestionado 44 rotaciones a otros 
centros, de las  22 son dentro de la Comunidad de Andalucía y 22 son a otras Comunidades Autónomas. 
 
4.4.1 Relación de centros donde se rota y número de rotaciones 
 
 
Centros de destino en España 
 
 
SERVICIO SERVICIO DESTINO CENTRO DESTINO MESES 
MFYC UNIDAD DE RESIDENCIAA D.MALAGA-GUALDALHORCE 1 
ONCOLOGIA ONCOLOGIA F.JIMENEZ DIAZ 2 
ONCOLOGIA ONCOLOGIA F.JIMENEZ DIAZ 2 
M.INTERNA M.INTERNA H, SAN CECILIO 2 
MFYC M.INTERNA H, VIRGEN DEL CAMINO 1 
OFTALMOLOGIA OFTALMOLOGIA H,VIRGEN MACARENA 1 
HEMATOLOGIA HEMATOLOGIA H. 12 DE OCTUBRE 3 
NEUMOLOGIA NEUMOLOGIA H. 12 DE OCTUBRE 2 
OBSTETRICIA OBSTETRICIA H. 12 DE OCTUBRE 1 
NEUMOLOGIA NEUMOLOGIA H. DE CACERES 3 
HEMATOLOGIA HEMATOLOGIA H. DEL MAR 3 
MFYC HOSP.CORTA ESTANCIA H. DR. PESET 1 
PEDIATRIA URGENCIAPEDIATRICAS H. GREGORIO MARAÑON 2 
ANESTESIA ANESTESIA H. LA CORUÑA 3 
OBSTETRICIA OBSTETRICIA H. LA FE 4 
ANESTESIA ANESTESIA H. PUERTA DEL MAR 5 
CIRUGIA ANGIOLOGIA H. PUERTA DEL MAR 2 

18; 29%

44; 71%

Hospital

Atención primaria41

21
Hombres

Mujeres



 

Área de Gestión Sanitaria de Jerez, Costa Noroeste y Sierra de Cádiz 
Formación Sanitaria Especializada Memoria 2022 

19 

CIRUGIA C.TORACICA H. PUERTA DEL MAR 2 
OBSTETRICIA OBSTETRICIA H. PUERTA DEL MAR 2 
ANESTESIA ANESTESIA H. REGIONAL MALAGA 3 
DIGESTIVO DIGESTIVO H. REINA SOFIA 3 
PEDIATRIA PEDIATRIA H. REINA SOFIA 1 
CARDIOLOGIA CARDIOLOGIA H. SANT CREU 1 
TRAUMATOLOGIA TRAUMATOLOGIA H. SANT JOAN DE DEU 3 
M,INTENSIVA M.INTENSIVA H. VALLD'HEBRON 2 
OBSTETRICIA OBSTETRICIA H. VALLD'HEBRON 1 
M.INTERNA M.INTERNA H. VIRGEN DEL CAMINO 1 
ANESTESIA ANESTESIA H. VIRGEN DEL ROCIO 5 
HEMATOLOGIA HEMATOLOGIA H. VIRGEN DEL ROCIO 1 
OBSTETRICIA OBSTETRICIA H. VIRGEN DEL ROCIO 1 
ENF.PEDIATRICA PEDIATRIA H. VIRGEN DEL ROCIO 9 

PEDIATRIA 
REUMATOLOGIA 
PEDIATRICA H. VIRGEN DEL ROCIO 1 

PSIQUIATRIA PSIQUIATRIA H.CLINIC 3 
FARMACIA FARMACIA H.COSTA DEL SOL 3 
FARMACIA FARMACIA H.FUENLABRADA 2 
DIGESTIVO DIGESTIVO H.MIGUEL SERVET 1 
HEMATOLOGIA HEMATOLOGIA H.REGIONAL DE MALAGA 1 
PSICOLOGIA PSICOLOGIA H.RODRIGUEZ LAFORA 4 
TRAUMATOLOGIA TRAUMATOLOGIA H.SAN CUGAT 3 
REUMATOLOGIA REUMATOLOGIA H.TORRECARDENAS 2 
FARMACIA FARMACIA H.U.DR. NEGRIN 1 
RADIODIAGNOSTICO RADIODIAGNOSTICO H.VALL D'HEBRON 3 
CIRUGIA CIRUGIA H.VIRGEN MACARENA 1 
NEUMOLOGIA NEUMOLOGIA H.VIRGEN MACARENA 1 
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4.5 ROTACIONES INTERNAS A OTROS HOSPITALES CON ACUERDOS: 
 
En el año 2022 se han realizado 20 Rotaciones Internas a otros centros con convenios de colaboración. 
 
 
 

SERVICIO UNIDAD DESTINO CENTRO EXTERNO MESES 
Anestesiología Cirugía Vascular H.U.Puerta Del Mar 1 
Cardiología Cirugía Cardiaca H.U.Puerta Del Mar 2 
Anestesiología Cirugía Vascular H.U.Puerta Del Mar 1 
Anestesiología Reanimación H.U.Puerta Del Mar 2 
Anestesiología Cirugía Cardiaca H.U.Puerta Del Mar 2 
Anestesiología Cirugía Maxilofacial H.U.Puerta Del Mar 1 
Anestesiología Neurocirugía H.U.Puerta Del Mar 1 
Pediatria Uci Pediatrica H.U.Puerta Del Mar 3 
Nefrología Transplante Renal H.U.Puerta Del Mar 1 
Enf. Pediatrica Uci Pediatrica H.U.Puerta Del Mar 3 
Neumología Cirugía Torácica H.U.Puerta Del Mar 1 
Pediatria Uci Pediatrica H.U.Puerta Del Mar 3 
Traumatología Angiología Y C.Vascular H.U.Puerta Del Mar 1 
Anestesiología Cirugía Vascular H.U.Puerta Del Mar 1 
Anestesiología Cirugía Torácica H.U.Puerta Del Mar 2 
Nefrología Transplante Renal H.U.Puerta Del Mar 2 
Anestesiología Cirugía Cardiaca H.U.Puerta Del Mar 2 
Neumología Neumología H.U.Puerta Del Mar 2 
Enf. Pediatrica Uci Pediatrica H.U.Puerta Del Mar 3 
Pediatria Cirugía Pediátrica H.U. Virgen Del Rocio 1 
 
 
 
4.6 ROTACIONES DESDE OTROS CENTROS A NUESTRAS UNIDADES  
 
En el año 2022 han realizado rotaciones dentro de nuestro AGS 25 residentes de otros centros. 
 
 
 
Procedencia Servicio Destino Fecha 
H. de Jaen M. Intensiva Enero 2022 
H. Ramon Y Cajal Farmacia Octubre 2022 
AGS Campo De Gibraltar Obstetricia Abril 2022 
H. De Badajoz Urgencias Abril-Mayo 2022 
H. Perpetuo Socorro Salud Mental Julio 2022 
H. Virgen Macarena M. Intensiva 1 Febrero 15 Marzo 2022 
H. Regional De Málaga Obstetricia 6 Al 24 De Junio 2022 
H. Fuenlabrada Farmacia 17 Enero-28 Febrero 2022 
UDM FyC La Janda Urgencias Pediátricas Abril, Mayo, Noviembre 2022 
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UDM FyC La Janda Urgencias Pediátricas Febrero, Marzo, Noviembre 2022 
UDM FyC La Janda Urgencias Pediátricas Abril, Mayo, Junio 2022 
UDM FyC La Janda Otorrino Febrero 2022 
UDM FyC La Janda Urgencias Pediátricas Marzo, Octubre Noviembre 2022 
UDM FyC La Janda Urgencias Pediátricas Marzo, Diciembre 2022 
UDM FyC La Janda Urgencias Pediátricas Junio, Octubre, Noviembre 2022 
UDM FyC La Janda Urgencias Pediátricas Julio 2022 
UDM FyC La Janda Urgencias Pediátricas Julio 2022 
UDM FyC La Janda Urgencias Pediátricas Septiembre 2022 
UDM FyC La Janda Urgencias Pediátricas Octubre, Noviembre 2022 
UDM FyC La Janda Urgencias Pediátricas Diciembre 2022 
H. Basurto Urología Septiembre 2022 
UDM FyC Toledo Consulta Ostomía 16 Al 331 Julio 2022 
H. Galdakao Urología 15 De Junio Al 31 De Julio 2022 
H  de .Jaén Urología 1 De Noviembre Al 15 Diciembre 2022 
UDM FyC Madrid Urgencias 1 Al 19 Agosto 2022 
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4.7.- EVALUACIONES  
 
4.7.1 Evaluaciones Anuales Ordinarias 
 
Durante el curso 2022 se realizaron 197 evaluaciones anuales ordinarias con resultado de 11 positivos bueno, 
122 positivos muy bueno y 64 positivos excelente. 
 

UNIDAD 

CALIFICACIÓN 
ANUAL FINAL de Residencia 

POSITIVO 
Suficiente 

5 y <5 

POSITIVO 
Bueno 
6 y <8 

POSITIVO 
Muy Bueno 

8 y <9,5 

POSITIVO 
Excelente 
9,5 y 10 

POSITIVO 
5 y 7,5 

POSITIVO DESTACADO 
>7,5 

Anestesia  1 7 1  2 
Cardiología   2 4  2 

 Traumatología   5   1 
Cirugía General  1 5   1 

Digestivo   2 3  1 
Farmacia   3 1  1 

Hematología  1 3 7  2 
Medicina Interna   2 3  1 

Medicina Intensiva   2 3  1 
MFyC  4 38 8  10 

Nefrología    3  1 
Neumología   1 3   
Obstetricia y 
Ginecología  1 5 1  2 

Oftalmología   1 3  1 
Microbiologia   1    

Oncología   4 2  1 
Psicología Clínica   5 2  1 

Psiquiatría  2 5 4  2 
Pediatría   5 4  1 

Radiodiagnóstico   1 1   
Reumatología  1  3  1 

Urología   1 1   
Enfermería F y C   3 2  3 
Medicina Física y 

Rehabilitación   1    
Enfermería Pediátrica   5   2 

Enfermería 
Ginecológica       

Enfermería Salud 
Mental   5 1  3 

Total (%)  11(5,58%) 122(61,92%) 64(32,48%)  40 
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4.7.2 Evaluaciones Extraordinarias (fuera de fecha ordinaria) 
 
Durante el curso 2022  se realizaron 11 evaluaciones extraordinarias. 
 
 

UNIDAD 

 CALIFICACIÓN 
 ANUAL FINAL de Residencia 

NO 
APTO 

POSITIVO 
Suficiente 

5 y <5 

POSITIV
O 

Bueno 
6 y <8 

POSITIV
O 

Muy 
Bueno 

8 y <9,5 

POSITIV
O 

Excelente 
9,5 y 10 

POSITI
VO 

5 y 7,5 
POSITIVO 

DESTACADO >7,5 

MFYC 3   1 1  2 
Nefrología     1  1 

Salud Mental 1        
Urología    1    

Enfermería F y C 1       
Reumatología    1    

Medicina Interna 1       
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5. ACTIVIDADES 
 
5.1 Jornada de Puertas Abiertas 
 

 
 

La Comisión de Docencia del Área de Gestión Sanitaria Jerez, costa noroeste y sierra de Cádiz 
(AGSJCS) celebró el día 5 de abril su I Jornada de Puertas abiertas para futuros residentes en el 
salón de actos del Hospital Universitario de Jerez.  

Esta jornada estuvo presidida por el Director Gerente del AGS, D. Miguel Ángel Ortiz de 
Valdivielso junto a la Directora de Enfermería (Dña. Juana Olvera Calderón), el Jefe de Estudios, D. 
Juan Carlos Alados Arboledas y el Coordinador de Atención Primaria (D. Iñigo de la Yeza Ferrón).  

Durante la intervención de los directivos explicaron la estructura del Área de Gestión Sanitaria, así 
como su cartera de servicios y líneas estratégicas futuras. Por su parte el Jefe de estudios y el 
coordinador de A Primaria describieron sus correspondientes estructuras y figuras docentes, 
prestando especial atención a la labor desarrollada por los tutores “auténticos artífices de la 
formación de los residentes”. Todos los ponentes han insistido en los futuros retos del Área en 
ámbitos como investigación, relación ínter-niveles y acreditación. 

En la Jornada se dio el encuentro entre tutores de las 26 unidades docentes y, los aproximadamente 
50, futuros residentes. Tras la presentación, se coordinó el contacto directo de los futuros residentes 
con los tutores y residentes de las respectivas especialidades. En esas entrevistas personalizadas se 
resolvieron las dudas planteadas por los interesados. Simultáneamente se desplazaron a las 
diferentes unidades para visitar “in situ” los respectivos servicios asistenciales.   
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5.2 Acto de acogida  
 

JORNADA DE ACOGIDA DE RESIDENTES 
 

 
 
XXXVI Acto de Acogida de residentes 2022. 
 
31 MAYO 2022 
10 HORAS 
Salón de Actos 
EDIF. RADIOTERAPIA Y GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO 
 
Programa: 
 
 Bienvenida del equipo directivo. 
 Presentación de los Residentes. 
  “Más allá de la asistencia” 
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Clausura 
5.3 Acto de despedida 
 
JORNADA DE DESPEDIDA DE RESIDENTES 
 

 

Jornada de despedida 20 de mayo 2022. 

Programa: 

10:00 – 10:40  Despedida 

•  Equipo Directivo AGS Jerez, Costa Noroeste y Sierra de Cádiz 

• Jefe de Estudios y Coordinador A Familiar y Comunitaria 

10:40 – 10:45    Entrega de Premios Mutual Médica a las mejores  “Trayectorias    
Investigadoras” 

10:45-11:05   Entrega de Diplomas 

11:05    “Los que se van” 

• Exposición Juan Mora Delgado (R5 M Interna). 

11:30  Clausura del Acto 

• Equipo Directivo AGS Jerez, Costa Noroeste y Sierra de Cádiz 
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11:35: Café  
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5.4 ACTIVIDADES FORMATIVAS ORGANIZADAS A TRAVÉS DE LA CD Y PORTAL EIR 
 
  
5.4.1 SESIONES HOSPITALARIAS 2022. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Área de Gestión Sanitaria de Jerez, Costa Noroeste y Sierra de Cádiz 
Formación Sanitaria Especializada Memoria 2022 

29 

 
 
 
 
 
5.4.2. CURSOS Y TALLERES ORGANIZADOS POR LA COMISIÓN DE DOCENCIA 
 
 Desde la Comisión de Docencia de nuestro Área de Gestión Sanitaria a lo largo del año 
2022 hemos impulsado y favorecido la formación complementaria de los residentes con diversos 
cursos. 
 Con el objeto de formar a nuestros residentes en metodología de la Investigación se han 
desarrollado cursos de Formación en la Investigación separados en 3 niveles: 

• Formación en Investigación Nivel Básico 
• Formación en Investigación Nivel Medio 
• Formación en Investigación Nivel Avanzado 

Así como, otros cursos para reforzar y mejorar las habilidades adquiridas en los distintos 
rotatorios que realizan los residentes: 

• Fibrilación Auricular. Actualización (2 Ediciones) 
• Activación Código Ictus. Manejo del paciente con patología cerebrovascular aguda. 

(2 Ediciones) 
• Ecografía Torácica (2 Ediciones) 

 
No sólo hemos querido fomentar la formación de nuestros residentes, sino también, la de 

nuestros tutores realizando un curso de Competencias Docentes del Tutor de Residentes, para 
ayudarlos en el desempeño de trabajo de tutorización con el sistema de PortalEIR, así como, con la 
actualización de la normativa vigente. 

 
Las actividades se han incorporado al Moodle del AGS Jerez 
https://cadiz.formacion.sspa.juntadeandalucia.es/cursos/course/index.php?categoryid=2 
 

 
 
 
5.4.3 ASISTENCIA A CURSO DE FORMACIÓN CONTINUADA 
 
Durante el año 2022 asistieron 62 residentes a un total de 97 actividades organizadas por la Unidad de 
Formación Continuada. 
 
Por otro lado, 106 residentes asistieron a un total de 519 sesiones clínicas organizadas por los diferentes 
Servicios/UGCs y acreditadas por ACSA. 
 
 
 
 

https://cadiz.formacion.sspa.juntadeandalucia.es/cursos/course/index.php?categoryid=2
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6. ENCUESTAS /CUESTIONARIOS 
 
Durante le año 2022 se pasó un cuestionario a todos los residentes del AGS Jerez, costa noreste y sierra de 
Cádiz (n=207) para que evaluasen a sus correspondientes tutores.  
 
Se recibieron un total de 169 formularios completos (tasa de respuesta 81.6%). 
 
CONTENIDO DE LA ENCUESTA 
Preguntas 

• ESTÁN ASIGNADOS LOS RESIDENTES A UN TUTOR ESPECIFICO? 
• CELEBRAN LOS TUTORES REUNIONES PERIÓDICAS CON LOS RESIDENTES?  
• ESTÁN LAS ROTACIONES CLARAMENTE ORGANIZADAS A PRIORI? 
• DISPONEN LOS TUTORES DE UN HORARIO CONOCIDO POR LOS RESIDENTES 

PARA LAS TAREAS DE DOCENCIA? 
• ANTE UN EVENTUAL PROBLEMA ASISTENCIAL. ACUDE A SU TUTOR EN BUSCA 

DE SOLUCIÓN? 
• SU TUTOR MANTIENE REUNIONES PERIÓDICAS CON TUTORES DE OTRAS 

ESPECIALIDADES RELACIONADAS? 

 

 
 
 
 
Valore las cualidades de su tutor (0-5)  5 (%)   0-1 (%) 
CUALIFICACIÓN DOCENTE   80   0.5 
CUALIFICACIÓN PROFESIONAL  86   0.5 
CUALIFICACIÓN INVESTIGADORA  50   5 
INTERÉS POR LA DOCENCIA  4   3 
INTERÉS POR LA CALIDAD   78   1    
HABILIDADES DE COMUNICACIÓN 77   1 
BUENAS RELACIONES SOCIALES  82   0.5 
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LIDERAZGO     72   3 
CREDIBILIDAD    78   1 
RESPETO     84   0.5 
DIALOGANTE     83   0.5 
OBJETIVO     77   1 
EQUITATIVO     80   1 
RESPONSABLE    83   0.5 
FLEXIBLE     79   0.5 
ORGANIZADO    75   1 

 

 
 
Puntúe las siguientes afirmaciones (0-5)       5         0-1 
SU TUTOR  
ESTA CUALIFICADO PARA LA DOCENCIA       78 4 
ANALIZA EL CUMPLIMIENTO DE SUS OBJETIVOS SEGÚN EL PLAN   75 6 
SE IMPLICA CON EFICACIA EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE DOCENCIA 78 5 
SE IMPLICA CON EFICACIA EN LA REVOLUCIONA DE PROBLEMAS ASISTENCIALES 77 5 
EJERCE EFICAZMENTE SU LABOR DE SUPERVISIÓN DE RESIDENTES   73 6 
ESTA PENDIENTE DE PLANIFICAR Y HACER CUMPLIR EL PLAN DE ROTACIONES 72 5 
LE ESTIMULA Y ORIENTA EN LAS TAREAS DE PRODUCCIÓN CIENTÍFICAS   56 9 
LE MANTIENE INFORMADO CORRECTAMENTE (CAMBIOS NORMATIVA,  BECAS...) 53 11 
CUENTA CON SU OPINIÓN A LA HORA DE TOMAR DECISIONES QUE LE AFECTEN 75 5 
DEFIENDE LA IDEA DE RESPONSABILIDAD Y AUTONOMÍA PROGRESIVAS…  77 4 
ACCEDE Y SUPERVISA SU EVOLUCIÓN MEDIANTE LA WEB PORTAL EIR  70 6 
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COMENTARIOS 
 
 El nivel de excelencia o puntuación máxima se sitúa en la mayoría de los casos en 75%, aunque 
supera en algunos casos el 80%, cifras que nos parecen adecuadas.  
  
 En el otro extremo nos preocupan algunas puntuaciones de 0. Al hacer la acumulación de 
valoraciones 0 y 1, encontramos varios epígrafes así:   

• ¿Disponen los tutores de un horario conocido por los residentes para las tareas de docencia?  
• ¿Su tutor mantiene reuniones periódicas con tutores de otras especialidades relacionadas? 
• Valoración de cualificación investigadora  
• Estimula y orienta en las tareas de producción científica  
• Mantiene informado correctamente (cambios en la normativa, becas...) 

 
 Estos están relacionados con área de mejora que ya teníamos detectadas y las confirman: 
 - Liberación de tiempo al tutor para sus responsabilidades hacia los residentes 
 - Formación y dedicación a la investigación. 
 
 Estos resultados nos deben servir como estímulo para continuar trabajando en la mejora de los 
aspectos indicados. 
 
 Por otro lado, también nos ha llamado la atención que 3% de nuestros residentes indiquen un bajo 
interés por la docencia de sus tutores.  Nuestro cometido será identificar tutor y mantener sendas entrevistas 
con residente y tutor, para hacer un análisis objetivo de la situación.  
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7. OBJETIVOS 2023 
 
Entre los objetivos planteados para 2023 están: 
 - Finalizar el proceso de Acreditación de nuevas Unidades Docentes en el AGS, así como la 
estabilización de la oferta docente 
  - Estabilizar los recursos humanos de la Comisión de Docencia (incremento del personal 
administrativo y dotación de tiempo para el Coordinador de AF y C) 
 - Consolidar el desarrollo del Trabajo Fin de Residencia para todos los residentes del AGS Jerez, 
costa noroeste y sierra de Cádiz. 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 


