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 INTRODUCCION

La Comisión de Docencia es el órgano responsable de la organización de las actividades correspondien-
tes a la formación de especialista y del cumplimiento de los objetivos de sus programas formativos. Se rige
por la Orden del Ministerio de la Presidencia de 22 de  junio de 1995, por el Real Decreto 1146/2006, Real
Decreto 183/2008 de 8 de febrero por el que se determinan y clasifican las Especialidades en Ciencias de la
Salud  y se desarrollan en determinados aspectos del Sistema de Formación Sanitaria Especializada, la Orden
SCO/581/2008 de 22 de febrero por el que se fijan criterios generales relativos a la composición y funciones
de la Comisión de Docencia, a la figura del Jefe de Estudios de Formación Especializada y al nombramiento
del Tutor, y el Decreto 62/2018, de 6 de marzo por el que se ordena el sistema de formación sanitaria espe-
cializada en Ciencias de la Salud en el Sistema Sanitario Público de Andalucía.

Durante el año 2018 se ha publicó el Decreto 62/2018 de 6 de marzo de 2018 (BOJA) por el que se orde-
naba el sistema de Formación Sanitaria Especializada (FSE) en Ciencias de la Salud en el Sistema Sanitaria 
Público de Andalucía (SSPA). Así mismo, el Ministerio de Sanidad, Consumo y Bienestar Social ha aproba-
do la Resolución de 3 de julio de 2018, de la Dirección General de Ordenación Profesional, por la que se co-
rrigen errores en la de 21 de marzo de 2018, por la que se aprueban las directrices básicas que deben conte-
ner los documentos acreditativos de las evaluaciones de los especialistas en formación (BOE 27 de julio de 
2018) que cambia el marco de las evaluaciones de los residentes. Por demanda de los Jefes de Estudio se ha 
creado una Comisión de seguimiento de la Formación Sanitaria Especializada, en cuya coordinación está im-
plicado el actual Jefe de Estudios.

Esta Memoria Anual, debido a las diferentes fechas de incorporación de residentes, se ha elaborado no 
por curso docente sin por año natural, por lo que debe de tenerse en cuenta a la hora de comparar con memo-
rias anteriores. Su estructura se ajusta a lo indicado en el Plan de Gestión de Calidad Docente (PGCD) del 
AGS Jerez, costa noroeste y sierra de Cádiz (versión 2.2).

Se especifica la actividad de la Comisión de Docencia (CD) de nuestro Área Sanitaria Jerez, costa no-
roeste y sierra de Cádiz, los recursos tanto personales como materiales de los que dispone la Unidad Docen-
te, así como las actividades que han tenido lugar durante este año natural 2020.

Indicar, que, desde esta Jefatura de Estudios, se ha planteado a la Dirección del Centro la necesidad de 
mayor apoyo por personal administrativo, para poder alcanzar la excelencia y protocolización deseada de los 
procesos de esta unidad y a la vez solventar la ausencia de secretaria durante los periodos correspondientes a 
vacaciones/permisos.

En el año 2020 se solicitó que se ofertaran la totalidad de las plazas acreditadas, salvo la segunda Medi-
cina Interna. Se aprobó por parte de la Consejería todas las plazas solicitadas salvo la de Análisis Clínicos y 
dos de Enfermería Familiar y Comunitaria. 

En septiembre de 2020, se cubrieron la totalidad de las plazas acreditadas y ofertadas (n=56). Se produjo 
un incremento neto de las plazas ocupadas en nuestro AGS debido a UD Urología (1 plaza), UD Radiología 
(1 plaza), UDM Atención Familiar y Comunitaria (5 MIR) y UDM Pediatría (1MIR) (56 plazas). La oferta 
para 2021 (convocatoria 2020) ha incluido 3 nuevas plazas (Microbiología, Rehabilitación y la segunda de 
Cardiología) sumando un total de 59 plazas. 

Otro aspecto importante sobre el que seguimos trabajando es la figura del Colaborador Docente. Ésta 
debe incluirse en el Portal EIR una vez presentada y aprobada (certificarlo) en Comisión de Docencia. Por 
otro lado, debe responsabilizarse de las evaluaciones que realizan a los EIR en el Portal EIR. Todo ello per-
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mitirá tener datos objetivos para poder certificarlo ante cualquier oposición (Oferta Pública de Empleo) y po-
der valorarlo como se merece.

Durante este año, la actividad de los últimos meses se ha visto muy afectada debido a la situación de 
pandemia. Se ha anulado muchas rotaciones tanto internas como externas, se han suspendido actividades for-
mativas y las sesiones hospitalarias. 

Tras la primera ola de la pandemia se intentó normalizar y recuperar/reorganizar rotaciones con el fin de 
cubrir las necesidades mínimas/obligatorias de formación.

Los residentes, como no podía ser de otra manera, se han implicado en todas las tareas que se les ha pro-
puesto por lo que desde aquí queremos mostrar nuestro agradecimiento hacia ellos. 

Se intentará minimizar el efecto de la situación pandémica en su formación. 

El acto de despedida de las promociones que finalizaron en 2020 se hizo virtual, procediendo posterior-
mente a la entrega de diplomas y Premio de Investigación que recayó sobre la Dra. Dolores Cañadas Pruaño, 
R5 de Cardiología

Durante este curso la gestión habitual de la docencia ha resultado tediosa por la falta de funcionamiento 
adecuado de la Plataforma de la Gestión de Formación PortalEir y el limitado personal de la unidad. Las eva-
luaciones se tuvieron que realizar de forma manual. Las rotaciones internas no se han podido subir a la plata-
forma y las rotaciones externas han sido toda una dificultad. Hay que agradecer a los tutores que hayan se-
guido realizando sus tareas en medio de estas dificultades con gran paciencia.

Durante este curso hemos seguido esperando el feed back de la Encuesta de Satisfacción de los residen-
tes que debe realizarse anualmente pero que no se realizada desde 2017. Pensamos que dicha Encuesta es 
fundamental para poder ver la realidad de nuestra labor en la coordinación de la FSE en nuestro hospital y 
plantear líneas de mejora.

Continuamos sin disponer de presupuesto específico para organizar cursos desde la Comisión de docen-
cia lo cual es un factor limitante. El Decreto 62/2018 de 6 de marzo que regula la FSE en el SSPA propone 
de nuevo los cursos del PCCEIR como obligatorios, antes eran voluntarios, especialmente el Plan de Forma-
ción de competencias transversales –PFCT-. En la fecha de cierre de esta memoria seguimos a la espera de su
implantación.

El mantenimiento de cursos continuados de Reanimación Cardiopulmonar (RCP) Básica y Avanzada, de 
adultos y pediátrica, se realizó con gran esfuerzo de los docentes.
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2. ESTRUCTURA DOCENTE 

2.1. Ubicación.

La Unidad de Docencia se encuentra ubicada en el Área de Gestión del Conocimiento en la 4ª. planta.

2.2 Composición de la Comisión de Docencia durante el año 2020.

Miembros Natos

Juan Carlos Alados Arboledas Presidente
Iñigo de la Yeza Ferrón Vicepresidente
Mª Victoria Laflor Carot Representante de la Comunidad Autónoma
Dr. Sebastián Garzón López Representante de la Dirección Gerencia
Juana Olvera Calderón Presidente Subcomisión Enfermería
Ana Mª García Hierro Secretaria

Vocales Tutores

José M. Mongil San Juan Área Salud Mental 
Ana del Rio Lechuga Área Médica
Luciano López Fonseca Área Medicina Familiar y Comunitaria
Estibaliz Gutiérrez Cafranga Área Quirúrgica
Manuel Gracia Romero Área de Apoyo
Agustina Ariza Toledo Área Quirúrgica A. Primaria Hospital
Víctor Rivas Jiménez Área de Atención Primaria (Hosp.)
Mª Josefa Guerra Arévalo Área de Enfermería

Vocales Residentes

Daniel Mateos Millan Residente de Área Médica
Natalia Mosteiro Grela Residente de Área de Salud Mental
Zulema Montilla García Residente de Área Quirúrgica
Ana Breval Flores Residente de Área de Apoyo
Carmen Rios Aranda Residente de Área de Atención Primaria

Miriam Gómez Gómez Residente de Área de Enfermería
Mª. Carmen Alvarez Dodero Coord. Unid. Doc. Prov. Enf. Obstétrico-G.

Vocales Representante
Javier Jimenez Moreno Representante UDM de Salud Laboral
Fernando Paul Navarro Representante Área de Urgencias
Angel Estella García Presidente del Comité de Investigación

Secretaría Ana Mª. García Hierro Secretaria Administrativa/Gestora Docente
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2.3 Composición de la Subcomisión de Enfermería durante el año 2020.

Presidente Juana Olvera Calderón Director de Enfermería
Secretaria Ana García Hierro Administrativa

Vocales

Carmen Broullón Acuña Coord. Unid. Doc.Prov. Enf. Obstétrico-G.

Juan Carlos Alados Arboledas Jefe de Estudios

Victoria Laflor Carot Representante de la Comunidad Autónoma

María del Carmen Álvarez Dodero
Coordinadora de la Unidad Docente 
Provincial de Enfermería de Obst. Y Gine.

Vocales Tutores
Carmen Sánchez Dalda Tutora de Matronas 
Josefa Guerra Arévalo Tutora de Enfermería de Salud Mental
Susana Gallardo Ferrer Tutora de Enfermería Pediátrica

Vocales Residentes
Pendiente nombramiento Representante EIR de primer año 
Pendiente nombramiento Representante EIR de segundo año

ESPECIALIDADES ACREDITADAS

En la  actualidad (mayo  de  2020)  el  AGS Jerez,  costa  noroeste  y  Sierra  de  Cádiz  dispone  de  24
Unidades docentes acreditadas, tres de ellas Multiprofesionales y una Provincial

Especialidad
1. Anestesiología y Reanimación
2. Aparato Digestivo
3.  Cardiología
4.  Cirugía Gral. Y Del A. Digestivo
5.  Cirugía Ortopédica Y Traumatología
6.  Farmacia
7.  Hematología y Hemoterapia
8.  Medicina Familiar y Comunitaria Y Enfermería Familiar y C. (UDM).
9.  Medicina Intensiva
10. Medicina Interna
11. Microbiología (Acreditación 2020)
12. Nefrología
13. Neumología
14. Obstetricia y Ginecología
15. Oftalmología
16. Oncología Médica
17. Psiquiatría, Psicología Clínica y Enfermería Salud-Mental (UDM).
18. Pediatría y sus Áreas Específicas y Enfermería Pediátrica (UDM)
19. Radiodiagnóstico
20. Reumatología
21. Rehabilitación (Acreditación 2020)
22. Urología
23. Unidad Provincial de Enfermería Obstétrico Ginecológica

6



                                                Área de Gestión Sanitaria de Jerez, Costa Noroeste y Sierra de Cádiz

24. Análisis Clínicos (sin residente)

2.4 Funciones de la Comisión de Docencia

La Comisión de Docencia está encargada de velar por la máxima eficacia del Programa de Formación de
Especialistas  adscritos  al  Área  Sanitaria,  así  como de  procurar  de  los  órganos  de  gobierno los  medios
necesarios para promover la formación continuada de los profesionales del centro.

Tiene la responsabilidad de tomar las disposiciones que aseguren el desarrollo, y calidad de los programas
docentes,  dentro  de  las  normas  emanadas  de  las  Comisiones  Nacionales  y  del  Consejo  Nacional  de
Especialidades.

Finalmente, es la garante del cumplimiento de lo establecido en los contratos que regulan las relaciones
docentes y laborales entre los Residentes y la Institución.

En la Comisión de Docencia están representados los Residentes mediante vocales libremente elegidos, así
como los Tutores de los distintos programas de formación del hospital.

La Comisión se reúne ordinariamente con periodicidad trimestral y sus principales funciones son:
1. La organización y gestión de las actividades correspondientes para la formación de Especialistas que se

lleven  a  cabo  en  el  Centro,  y  el  control  del  cumplimiento  de  los  objetivos  de  sus  programas  de
formación.
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2. La supervisión de la aplicación práctica de la formación y de su integración con la actividad asistencial,
ordinaria y de urgencias, del Centro.

3. La programación anual de las actividades de formación especializada del Centro y el establecimiento de
los planes individuales de cada Especialista en formación, de acuerdo con los programas aprobados por
el Ministerio de Educación y Ciencia para cada especialidad.

4. El  informe  a  la  Dirección  del  Centro  sobre  la  propuesta  de  oferta  anual  de  plazas  de  formación
especializada del mismo.

5. La emisión de informe a las autoridades administrativas, cuando se aprecie la posible infracción de las
disposiciones sobre formación especializada.

6. La solicitud de auditorias docentes en el Centro, cuando las circunstancias así lo demanden.
7. La realización de los informes que les sean solicitados por los Ministerios de Educación y Ciencia y de

Sanidad y Consumo.
8. La  elaboración  y  aprobación  de  la  Memoria  Anual  de  Actividades  de  Formación  Especializada

desarrolladas en el centro.

2.5 Tutores de residentes 
Durante el año 2020 ejercieron la función de 83 tutores en nuestro Hospital:

Apellidos Nombre Especialidad

Bolaños Piña Alejandro Anestesia y Reanimación
Lozano Guijarro Yolanda Anestesia y Reanimación
Navarrete Vega Natalia Aparato Digestivo
Pavón Guerrero Inmaculada Aparato Digestivo
Del Rio Lechuga Ana Cardiología
Giraldez Valpuesta Alberto Cardiología
Gutierrez Cafranga Estibaliz Cirugía Gral. Y Del A. Digestivo
Mendez García Cristina Cirugía Gral. Y Del A. Digestivo
Corbacho Sánchez Virginia Cirugía Ortopédica Y Traumatología
Gavira Moreno Rocio Farmacia Hospitalaria
Vazque Real Miguel Farmacia Hospitalaria
Berriezo Salazar Mª. José Hematología Y Hemoterapia
Verdugo Cabeza de Vaca Mª. Victoria Hematología Y Hemoterapia
Agabo Maza Felix Medicina Familiar Y Comunitaria
Alconchel Cesar Alicia Medicina Familiar Y Comunitaria
Allely Ramirez Mª. José Medicina Familiar Y Comunitaria
Benavides Fernández Encarnaciín Medicina Familiar Y Comunitaria
Benitez García Ana Medicina Familiar Y Comunitaria
Calahorro Puerto Maria Jose Medicina Familiar Y Comunitaria
Castellano Rodriguez Fernando Medicina Familiar Y Comunitaria
De la Yeza Ferrón Iñigo Medicina Familiar Y Comunitaria
Duarte Merelo Celia Medicina Familiar Y Comunitaria
Erdozain Corpas Juan Pedro Medicina Familiar Y Comunitaria
Galán Galán Esther Medicina Familiar Y Comunitaria
García Martín Alberto Medicina Familiar Y Comunitaria
Hidalgo Andrades Maria Del Carmen Medicina Familiar Y Comunitaria
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Jimenez Cuevas Mª del Mar Medicina Familiar Y Comunitaria
Jurado Orellana Juan Antonio Medicina Familiar Y Comunitaria
Lara Font Ángel Medicina Familiar Y Comunitaria
Lasanta Barrero Maria Del Carmen Medicina Familiar Y Comunitaria
Lasterra Sanchez Mercedes Medicina Familiar Y Comunitaria
Lopez Fonseca Luciano Medicina Familiar Y Comunitaria
Lopez Torres Manuel Jesus Medicina Familiar Y Comunitaria
Lozano del Valle Rosa Maria Medicina Familiar Y Comunitaria
Maqueda Madrona Trinidad Medicina Familiar Y Comunitaria
Marin Andrade Jose Alberto Medicina Familiar Y Comunitaria
Miranda Baez Carmen Medicina Familiar Y Comunitaria
Monzón Ceballos Francisco Javier Medicina Familiar Y Comunitaria
Morion Castro Manuel Medicina Familiar Y Comunitaria
Niño Camacho Manuel Medicina Familiar Y Comunitaria
Otero Fernandez Maria Del Rocio Medicina Familiar Y Comunitaria
Pérez rivera José Manuel Medicina Familiar Y Comunitaria
Puertas De La Luz Rafael Medicina Familiar Y Comunitaria
Ramirez Temblador Mauricio Medicina Familiar Y Comunitaria
Rodriguez García José Miguel Medicina Familiar Y Comunitaria
Rodríguez Rodríguez Elías Medicina Familiar Y Comunitaria
Rodriguez-Navas Gonzalez Angel Medicina Familiar Y Comunitaria
Ruiz Ruiz Javier Medicina Familiar Y Comunitaria
Sanchez Viel Isabel Medicina Familiar Y Comunitaria
Torres Santos Angela Medicina Familiar Y Comunitaria
Baena Saez Rafael Medicina Familiar Y Comunitaria - La Barca
Bebek Herrero Helena Medicina Familiar Y Comunitaria - La Barca
Alcalá Rueda Mª Adela Medicina Familiar Y Comunitaria - La Granja
Corral Formoso José Medicina Familiar Y Comunitaria - S.

Rivas Jimenez Victor
Medicina Familiar y Comunitaria Hospitalaria - 
Médica

Ariza Toledo Agustina
Medicina Familiar y Comunitaria Hospitalaria - 
Quirurgica

Barea Vega Miguel Ángel Medicina Familiar Y Comunitaria- La Barca
Bohollo de Austria Rafael Medicina Intensiva
Gracia Romero Manuel Angel Medicina Intensiva
Bocanegra Muñoz Carmen Medicina Interna
Lopez Cardenas Salvador Medicina Interna
Sánchez Calvo Juan Manuel Microbiología
Fernádez Gárcia Alvaro Nefrología
Martín Romero Almudena Nefrología
Cabrera Galán Carmen Neumología
Cortes Caballero Alicia Neumología
Gonzalez Fernández Yurena Obstetricia Y Ginecología
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Romero Garri Cristina Obstetricia Y Ginecología
Diaz Ramos Antonio Oftalmología
Fernández-Repeto Nuche Oftalmología
Gonzalez de la Peña 
Bohorquez Miriam Oncología Médica
Quecuty Vela Sonia Pediatra Y Sus Áreas Específicas
Salido Peracaula Carlos Pediatra Y Sus Áreas Específicas
Muñoz Nuñez Lourdes Pediatría C.S. San Benito
Bernal escobar Laura Psicología Clínica
Fernandez Cepillo Laura Psicología Clínica
Gonzalez Rios Eva Psicología Clínica
Magistral Jimenez Elisa Psicología Clínica
Pérez Martín Alejandro Radiodiagnostico
Cruz Guisado Victor Rehabiltación
Cabello Fernández Yolanda Reumatologia
Amores Bermudez Javier Urología
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3. REUNIONES DE LA COMISIÓN DE DOCENCIA 

3.1 A lo largo del curso 2020 se han realizado 3 reuniones ordinarias cuyas actas se incluyen:

ACTA DE LA COMISIÓN DE DOCENCIA

Acta de la reunión  ORDINARIA Nº 1/20
Fecha: 7 de julio de 2020 Hora:  13:00 Lugar:  Aula 2

Asistentes a la reunión (nombre y apellidos)

Dra. Agustina Ariza Toledo Tutora Área Quirúrgica Atención Primaria  
Dr. Juan C. Alados Arboledas Presidente de la Comisión de Docencia
Dr. Iñigo de la Yeza Ferrón Coordinador de Estudios de MFyC
Dª. Delia Gallardo Ferrer Presidenta Subcomisión de Enfermería 
Dr. Víctor Rivas Jiménez Tutor MFyC Hospitalaria 
Dra. Carmen Ríos Aranda Representante EIR Área de Atención Primaria 

Dr. Sebastián Garzón López Representante del Área Gestión Sanitaria Norte de
Cádiz

Dr. Luciano López Fonseca Tutor MFyC 
Dª. Natalia Mosteiro Grela Residente de Área de Salud Mental

Dr. Juan Mora Delgado Residente de Área Médica
Dña. Mª José García del Rio En representación de Tutora Área de Enfermería  
D. Javier Jiménez Moreno Representante UDM de Salud Laboral 
Dr. Fernando Paúl Navarro Área Urgencias (invitado)

Dr. José M. Mongil San Juan Tutor de Salud Mental 
Dª. Mª Victoria Laflor Carot Representante de la C. Autónoma 

Dra. Estibaliz Gutiérrez Cafranga Tutor Área Quirúrgica  (no justifica
Dª. Ana Mª. García Hierro Secretaria de la Comisión de Docencia

Ausentes (nombre y apellidos) 

Dra. Myriam Pérez Ruiz Residente Área de Apoyo( no justifica)
Dª. Carmen Álvarez Dodero Coord. Unid. Doc.Prov. Enf. Obstetro-G. (no justifica

DESARROLLO DE LA REUNIÓN, CONCLUSIONES Y ACUERDOS ADOPTADOS 

1º punto del orden del día:  Lectura y aprobación del acta anterior

 Se da lectura al acta anterior y se aprueba
2º punto del orden del día: Informe del Jefe de Estudios

 El Dr. Alados agradece el esfuerzo realizado por los profesionales ante la situación con la pandemia
 Se informa que debido a la situación extraordinaria vivida con el COVID-19, no se ha podido cumplir con la 

planificación establecida en los PIF’S, por lo que será necesario adaptarlos de nuevo y se solicitará a los 
servicios que aumenten el número de residentes que puedan rotar por ellos.

 En la Unidad de Docencia ha habido algunas entradas y salidas de documentos relacionados con las guardias 
de urgencias y tras diferentes reuniones con los servicios implicados y la Dirección del Hospital, desde esta 
Jefatura de Estudios se entiende que la solución aportado no es mal. Igualmente será necesario tener un plan 
diseñado a partir del mes de octubre, ante la incorporación de los nuevos residentes, que estarán disponibles 
para realizar guardias en urgencias en Diciembre. 
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Dª. Delia Gallardo informa que aún no está decido si se ampliarán los contratos que hay ahora mismo hasta 
octubre.        

 El Jefe de Estudios comunica que por las restricciones establecidas, no se ha podido realizar el “Acto de 
Despedida” a los residentes que han finalizado, por lo que se ha elaborado un video que está disponible en el 
siguiente enlace 
https://cadiz.formacion.sspa.juntadeandalucia.es/cursos/mod/folder/view.php?id=21023. 

 En relación con los expedientes de nuevas acreditaciones de unidades docentes, se informa que el Ministerio 
de Sanidad, estableció como fecha límite para su tramitación el 30 de junio de 2020 y desde está Jefatura de 
Estudios se han cumplido los plazos y se han remitido todos los expedientes.

 El Jefe de Estudios expone que se han realizado todas las evaluaciones, si bien no se pudo convocar una 
reunión previa con todos los tutores para explicar las nuevas fichas de evaluación.

 Se aprueban todas las rotaciones externas previstas.
 Sobre los dormitorios de residentes el Dr. Alados comenta que se van realizar obras para poder habilitar cinco

dormitorios más. El Director Médico explica que aunque la obra es grande no se ha podido conseguir que los 
dormitorios sean individuales.

3º punto del orden del día: Informe de Coordinador AFyC

El Dr. De la Yeza, vuelve a hacer hincapié en la problemática en la adaptación de las rotaciones suspendidas y el Dr. 
Rivas comenta que los Servicios son conscientes y no tendrán problemas por admitir más residente, el inconveniente 
reside en que actualmente se realiza mucho teletrabajo.

3

4º punto del orden del día: Cronograma de actividades de acogida de residentes 2020

Se  está preparando el cronograma de la actividades para la llegada de los nuevos residentes y se plantea la 
posibilidad de descargar un poco dichas actividades presenciales y poder realizarlas telematicamente. A este 
respecto se propone realizar el Curos de Urgencias de IAVANTE (virtual) como complemento a los talleres de 
Urgencias que se hacen a nivel local. 

3

5º punto del orden del día: Propuesta Taller PortalEIR 

Dr. Alados propone organizar un curso para tutores y residente centrado en el manejo de  PortalEIR 

6º punto del orden del día: Propuesta y nombramiento de nuevos tutores
 Se aprueban los siguientes nombramientos de tutores:

 Rafael Bohollo de Austria – M.Intensiva
Lourdes Muñoz Núñez- Pediatría en C.S. San Benito

Igualmente se informa de que se han presentado varias solicitudes para el nombramiento de tutores de Urgencias y de 
Enfermería Pediátrica, que serán baremados y se realizará su nombramiento en la próxima Comisión de Docencia
     

MONITORIZACIÓN Y SEGUIMIENTO 





RUEGOS Y PREGUNTAS 

 El Jefe de Estudios expone que en relación con el proyecto de investigación que se intentaba poner en marcha
con los residentes, ante la situación COVID se quedo parado, y ahora se intentará retomarlo y que a través de 
Gesforma se puedan realizar talleres de investigación y los R1 se impliquen desde el principio.

HORA DE FINALIZACIÓN: 15:00

CONVOCATORIA DE LA PRÓXIMA REUNIÓN
Fecha:  Hora  13:00 Lugar  
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ACTA DE LA COMISIÓN DE DOCENCIA

Acta de la reunión  ORDINARIA                                                                                  Nª2/20

Fecha: 27de octubre de 2020 Hora:  13:00                                    

Dr. Juan C. Alados Arboledas Presidente de la Comisión de Docencia
Dr. Iñigo de la Yeza Ferrón Coordinador de Estudios de MFyC

Dr. Triana Gonzalez Carrascosa Vega Representante del Área Gestión Sanitaria Norte de
Cádiz

Dr. Juan Mora Delgado Vocal Residente de Área Médica
Dra. Zulema Montilla García Vocal Residente de Área Quirúrgica
Dr. Fernando Paúl Navarro Vocal Área Urgencias (invitado)

Dr. José M. Mongil San Juan Vocal Tutor de Salud Mental 
Dra. Estibaliz Gutiérrez Cafranga Vocal Tutor Área Quirúrgica (no justifica

Dª. Ana Mª. García Hierro Secretaria de la Comisión de Docencia
Dra. Miriam Pérez Ruiz Vocal Residente Área de Apoyo (justifica)

Dra. Agustina Ariza Toledo Vocal Tutora Área Quirúrgica Atención Primaria  
Dª. Delia Gallardo Ferrer Presidenta Subcomisión de Enfermería (justifica)
Dr. Víctor Rivas Jiménez Vocal Tutor MFyC Hospitalaria) justifica)
Dra. Carmen Ríos Aranda Vocal Residente EIR Área de Atención Primaria

(justifica)
Dr. Luciano López Fonseca Vocal Tutor MFyC (justifica)
Dª. Natalia Mosteiro Grela Vocal Residente de Área de Salud Mental
D. Javier Jiménez Moreno Vocal Representante UDM de Salud Laboral 
Dª. José Guerra Arevalo Vocal Tutora Área de Enfermería  

Dª. Mª Victoria Laflor Carot Vocal Representante de la C. Autónoma (justifica)
Dª. Carmen Álvarez Dodero Vocal Coord. Unid. Doc. Prov. Enf. Obstetro-G. 

1º punto del orden del día: Lectura y aprobación del acta anterior

 Se da lectura al acta anterior y se aprueba
2º punto del orden del día: Informe del Jefe de Estudios

 Se presenta a Dª Zulema Montilla García como vocal representante de residentes del Área Quirúrgica
 El Dr. Alados informa que ante los problemas que se están planteando en las diferentes Comisiones de 

Docencia, agravadas más aún por la pandemia COVID-19, se ha establecido una mesa de Formación 
Especializada, para intentar dar solución a dichos problemas. En la primera reunión de dicha mesa se 
priorizaron los temas a tratar, algunos de ellos y planteados también desde nuestra Comisión de Docencia: 

1.- Dar soluciones a la problemática que plantea la perdida de rotaciones de los residentes, para que no pierdan 
competencias.
2.- Reconocimiento a la figura del tutor.

 En relación a las acreditaciones pendientes comunica que aún no hay respuesta por parte del Ministerio, aunque
ya están solicitado la oferta de plazas MIR de nuestra AGS para el próximo año. 

 Sobre las rotaciones externas, explica que, ante la pandemia, es posible que algunas se anulen: Por otra parte, 
desde la Consejería se va a intentar agilizar y simplificar los trámites.

 El Jefe de Estudios expone que ya existen 14 dormitorios, por lo tanto 28 camas (por ahora no se habilitará la 
tercera plaza) para los residentes que están de guardia, habiéndose calculado que la ratio es de 28 residentes por
día de guardia. El Dr. Mora propone que se distribuyan los dormitorios por especialidades para homogenizar. 
Por otro lado,s e expone la posibilidad de que las propias unidades localicen espacios para poner un mueble 
cama plegable, que permita el descanso del residente de guardia. Desde la Dirección se podría gestionar su 
compra. 
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3º punto del orden del día: Informe de Coordinador AFyC

 El Dr. de la Yeza informa que en este mes los residentes han aumentado una guardia extra en el servicio de 
urgencias, las cuales al sobrepasar el cómputo de horas de atención continuada mensual debería haberse 
notificado a la comisión de docencia antes que hablar con la dirección del A.G.S. Explica que siempre ha 
habido colaboración con el Servicio de Urgencias por parte de la Comisión, sobre todo en épocas 
complicadas como verano y Navidad, por lo que se debería solicitar primero a la comisión, ya que los 
residentes al aumentar los días de guardia, aumentan en salientes en detrimento de su formación y de apoyo a 
sus unidades de origen de atención primaria, que también necesita todo el apoyo del AGS.

 La Dra. Triana González Carrascosa Vega interviene como representante de la gerencia, explicando que fue 
ella quien lo autorizó siempre y cuando la comisión de docencia lo autorizase y que no fuera al revés.

 El Jefe de Estudios recalca que no se había comunicado por parte del servicio de urgencias ni solicitado 
aceptación a la Comisión de Docencia.

 Tras las exposiciones se recuerda que toda necesidad de horas de atención continuada extra para los 
residentes debe ser autorizada por la comisión de docencia previamente tras justificarla debidamente.

4º punto del orden del día: Adaptación itinerarios formativos

 El Dr. Alados comunica que, ante la actual situación por la pandemia, las rotaciones por los diferentes 
servicios han podido sufrir cancelaciones, por lo que habrá que ir adaptando los programas formativos para 
los próximos meses.

 El Dr. Gracia expone que por ejemplo en el servicio de Medicina Interna o Infecciosos no están admitiendo a 
residentes externos a sus servicios y que los tutores van enviado a los residentes a aquellos servicios que los 
admiten, por lo que no se da una formación óptima, y por lo tanto se debería pedir un esfuerzo a todos los 
servicios.

 Se propone crear un grupo de tutores para organizar dichas rotaciones.
. 

5º punto del orden del día: Actividades formativas y herramientas TIC 
      El Jefe de Estudios hace hincapié en la necesidad de concienciar a los residentes desde sus unidades docentes de 

que es muy importante la       investigación y así lo transmitirá a la Comisión de investigación. 
 Igualmente explica que ante la situación excepcional en la que trabajamos, cada vez más necesitamos apoyo de las 

herramientas TIC para trabajar, como Circuit, videollamadas para reuniones, herramientas para cursos, etc.). Este 
hecho se trasladará a la Dirección para que facilite los medios necesarios


6º punto del orden del día: Propuesta de rotaciones externa 

   Se aprueban. (Se adjunta listado).

7º punto del orden del día: Nombramiento tutores/colaboradores  

 Se aprueban los nombramientos y reautorización de:
- Susana Gallardo Cabrales. Tutora de Enfermería Pediátrica
- Patricia Domínguez Sánchez. Tutora Urgencias
- José Mª. Fernández González. Tutor de Urgencias
- Pablo Morocho Malho. Tutor de Urgencias
- Fernando Paul Navarro. Reautorización tutor de Urgencias
- Inmaculada Pavón Guerrero. Tutora de Aparato Digestivo.
- Sonia Quecuty Vela. Tutora de Pediatría

8º punto del orden del día: Nombramientos vocales Comisión de Docencia

      Se admite la dimisión de Dª, Miriam Pérez Ruiz como representante vocal-residente del Área de Apoyo, y 
seguidamente se aprueba la candidatura de Dª Ana Breval Flores, que es nombrada en su lugar.
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9º punto del orden del día: Ruegos y preguntas

 El Dr. Alados comenta que IAVANTE aún sigue sin organizar cursos


MONITORIZACIÓN Y SEGUIMIENTO 





RUEGOS Y PREGUNTAS 

 El Jefe de Estudios expone que en relación con el itinerario de formación en investigación que se intentaba 
poner en marcha con los residentes, ante la situación COVID se quedo parado, y ahora se intentará retomarlo 
y que a través de Gesforma se puedan realizar talleres de investigación y los R1 se impliquen desde el 
principio.

HORA DE FINALIZACIÓN: 15:00

CONVOCATORIA DE LA PRÓXIMA REUNIÓN

Fecha:  Hora 13:00 Lugar  

ACTA DE LA COMISIÓN DE DOCENCIA

Acta de la reunión  ORDINARIA                                                                                  Nª3/20

Fecha: 15 de dicembre de 2020 Hora:  13:00                                    

Dr. Juan C. Alados Arboledas Presidente de la Comisión de Docencia
Dr. Iñigo de la Yeza Ferrón Coordinador de Estudios de MFyC

Dr. Sebastián Garzón López Representante del Área Gestión Sanitaria Norte de
Cádiz

Dª. Asunción Rubio Barranco En representación de la Presidenta Subcomisión de
Enfermería

Dr. Daniel Mateos Millán Vocal Residente de Área Médica
Dra. Zulema Montilla García Vocal Residente de Área Quirúrgica
Dr. Fernando Paúl Navarro Vocal Área Urgencias 

Dr. José M. Mongil San Juan Vocal Tutor de Salud Mental 
Dra. Ana Breval Flores Vocal Residente Área de Apoyo 

Dr. Víctor Rivas Jiménez Vocal Tutor MFyC Hospitalaria) justifica)
Dra. Carmen Ríos Aranda Vocal Residente EIR Área de Atención Primaria

(justifica)
Dª. Mª Victoria Laflor Carot Vocal Representante de la C. Autónoma (justifica)

Dr. Ana del Rio Lechuga Vocal tutora de Area Médica
Dº. Miriam Gíomez Gómez Vocal residente enfermería
Dª. Ana Mª. García Hierro Secretaria de la Comisión de Docencia

Dra. Estibaliz Gutiérrez Cafranga Vocal Tutor Área Quirúrgica 
Dra. Agustina Ariza Toledo Vocal Tutora Área Quirúrgica Atención Primaria  
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Dr. Luciano López Fonseca Vocal Tutor MFyC (justifica)
Dª. Natalia Mosteiro Grela Vocal Residente de Área de Salud Mental
D. Javier Jiménez Moreno Vocal Representante UDM de Salud Laboral 
Dª. José Guerra Arevalo Vocal Tutora Área de Enfermería  

Dª. Carmen Álvarez Dodero Vocal Coord. Unid. Doc. Prov. Enf. Obstetro-G. 
1º punto del orden del día: Lectura y aprobación del acta anterior

 Se da lectura al acta anterior y se aprueba
2º punto del orden del día: Informe del Jefe de Estudios

 Nuevas unidades acreditadas y ampliaciones.
Ya se ha publicado la última convocatoria en la que encontramos que se han incorporado 1 residente para la la 
especialidad de Rehabilitación y otro para la especialidad de Microbiología.
Igualmente hay una ampliación de un residente para la especialidad de Cardiología
No se han resuelto las ampliaciones docentes de Anestesia, Traumatología, Digestivo ni las incorpracion de 
dispositivos docentes para la UP Matronas (CS Barrio Alto ) ni para Pediatría (UGC La Granja).

 Video formación PortalEIR
Con la intención de mejorar la utilización del PortalEIR, desde la consejería se han puesto a disposición de tutores
y residentes, a través del propio portal, videos formativos sobre nuevas funcionalidades. 

 Apoyo COVID
Desde está Comisión de Docencia se quiere hacer llegar a todos los residentes nuestro agradecimiento por labor y 
apoyo en estos momentos de mucha presión asistencial debido a la pandemia COVID. 

 Actividades formativas EIR primer año
Debido a las circunstancias especiales creadas por la pandemia, la formación de los residentes que se han 
incorporado en septiembre no ha sido la óptima. Se intentará cubrir el programa mediante evitando en lo posible 
las formación presencial y apoyándonos en herramientas TICs. 
Se plantea la posibilidad de retomar las sesiones clínicas via on-line, si tecnológicamente es posible en nuestro 
AGS 
Igualmente el jefe de estudios expresa que la sinergia que se espera tener entre formación y docencia, debido a 
que se va a compartir la plataforma Gesforma, permitirá dar mejor respuesta a los retos planteados actualmente 
con la formación de los residentes.
Al mismo tiempo se está impulsando que desde el Comité de Investigación se implique a los residentes en la 
realización de proyectos y en que tengan un referente de investigación.

3º punto del orden del día: Informe de Coordinador AFyC

 El Dr. de la Yeza informa que está habiendo muchos problemas con las rotaciones internas ya que debido a la 
pandemia COVID hay muchos servicios que no están admitiendo a residentes de otras especialidades.

El Dr. Rivas propone crear una figura que coordine esas rotacionesy el Dr. De la Yeza se ofrece junto al Dr. 
Rivas y la Dra. Ariza para realizar una coordinación interservicios
El Director Médico insta a que se transmita a la Dirección Médica cuando algún servicio anule una rotación.

 El Jefe de Estudios propone que se redacte una carta dirigida a la Dirección Médica con los problemas con los
que se encuentran hoy en día los tutores para la programación de las rotaciones internas 

4º punto del orden del día: Nombramiento de vocales CD, tutores y colaboradores docentes

 Se proponen y aprueban los siguientes nombramientos.
 Dª. Ana Breval  Flores como vocal residente Área de Apoyo
 Dª. Miriam Gómez Gómez como vocal Área Enfermería
 Dª- Ana del Rio Lechuga como vocal tutora Área Médica
 D. Daniel Mateos Millán, como vocal residente Área Médica

 

5º punto del orden del día: Propuesta de rotaciones externa

     Se aprueban. (Se adjunta listado).

6º punto del orden del día: Ruegos y preguntas

16



                                                Área de Gestión Sanitaria de Jerez, Costa Noroeste y Sierra de Cádiz

 Dª. Carmen Rios plantea que sigue habiendo problemas con los dormitorios de los residentes
 El Dr. Grazón propone concertar una reunión con el Director Económico para mejorar los dormitorios y su 

organización

MONITORIZACIÓN Y SEGUIMIENTO 





HORA DE FINALIZACIÓN: 15:00

CONVOCATORIA DE LA PRÓXIMA REUNIÓN

Fecha:  Hora 13:00 Lugar  

4. RESIDENTES

4.1 Residentes en Formación curso 2020

Especialidad Residentes
Anestesiología Y Reanimación 7
Aparato Digestivo 3
Cardiología 4
Cirugía Gral. Y Del A. Digestivo 4
Cirugía Ortopédica Y Traumatología 4
Enfermería De Salud Mental 6
Enfermería Familiar Y Comunitaria 5
Enfermería Pediátrica 4
Enfermería Obstétrico-Ginecológica 10
Farmacia Hospitalaria 3
Hematología Y Hemoterapia 6
Medicina Familiar y Comunitaria 35
Medicina Intensiva 4
Medicina Interna 4
Nefrología 3
Neumología 3
Obstetricia Y Ginecología 6
Oftalmología 3
Oncología Médica 4
Pediatra Y Sus Áreas Específicas 6
Psicología Clínica 6
Psiquiatría 8
Reumatología 3
Urología 1
Radiodiagnóstico 1

TOTAL 143
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DISTRIBUCION DE RESIDENTES

4.2 Residentes que finalizaron MAYO-2020

Especialidad Residentes

Anestesiología y Reanimación 1
Aparato Digestivo 1
Cardiología 1
Cirugía Gral. Y Del A. Digestivo 1
Cirugía Ortopédica Y Traumatología 1
Farmacia 1
Hematología y Hemoterapia 1
Medicina Familiar y Comunitaria 7
Medicina Intensiva 1
Medicina Interna 1
Nefrología 1
Neumología 1
Obstetricia y Ginecología 1
Oftalmología 1

Oncología Médica 1
Psicología Clínica 1
Psiquiatría 1
Pediatría y sus Áreas Especificas 2
Reumatología 1
Enfermería Pediátrica 2
Enfermería Familiar Y Comunitaria 3
Enfermería Obstétrico-Ginecológica 4
Enfermería Salud-Mental 3

TOTAL 38
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4.4 Residentes que se incorporan Septiembre 2020
En el curso 19/20 se cubrieron el 100% de las plazas ofertadas (n=54) y se ofertaron todas salvo dos

(A Clínicos, M interna y dos de Enfermería AF yC)

Especialidad Plazas
Acreditadas

Plazas Oferta-
das

Plazas Cu-
biertas

Análisis Clínico 1 0 0

Anestesiología y Reanimación 2 2 2

Aparato Digestivo 1 1 1

Cardiología 1 1 1

Cirugía Gral. Y Del A. Digestivo 1 1 1

Cirugía Ortopédica y Traumatología 1 1 1

Enfermería De Salud Mental (2 Años) 3 3 3

Enfermería Familiar Y Comunitaria 5 3 3

Enfermería Obstétrico-Ginecológica 5 5 5

Enfermería Pediátrica 2 2 2

Farmacia Hospitalaria 1 1 1

Hematología Y Hemoterapia 2 2 2

Medicina Familiar y Comunitaria 15 15 15

Medicina Intensiva 1 1 1

Medicina Interna 2 1 1

Nefrología 1 1 1

Neumología 1 1 1

Obstetricia Y Ginecología 2 2 2

Oftalmología 1 1 1

Oncología Médica (5 Años) 1 1 1

Pediatra Y Sus Áreas Específicas 3 3 3

Psiquiatría 3 3 3

Psicología 2 2 2

Radiodiagnóstico 1 1 1

Reumatología 1 1 1

Urología 1 1 1

TOTAL 60 56 56
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DISTRIBUCION DE RESIDENTES QUE SE INCORPORAN

Distribución Hombre/Mujer

Atención Primaria vs A Hospitalizada

Evolución de incorporación de Residentes

20



                                                Área de Gestión Sanitaria de Jerez, Costa Noroeste y Sierra de Cádiz

5. ACTIVIDADES

5.1 Acto de acogida 

JORNADA DE ACOGIDA DE RESIDENTES

25 de septiembre de 2020, Salón de actos edificio Gestión del Conocimiento

Horario y grupos

10:00-10:50 UD Hospital
11:00-11:50 UDM S Mental, UDM Pediatría, U P matronas
12:00-12:50 UDM Familiar y Comunitaria

Programa
1. Presentación de Equipo Directivo

2. Estructura y Función de AGS.  

3. La Formación Sanitaria Especializada en el en el AGS. Investigación 
y Proyecto TFR. Jefe de Estudios.

4. Presentación del Cronograma 2020. Iñigo de la Yeza.
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5.2  CRONOGRAMA  DE ACTIVIDADES PARA RESIDENTES DE 1ª AÑO (2020) Septiembre
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5.3 Acto de despedida

JORNADA DE DESPEDIDA DE RESIDENTES
PROMOCION 2020

Debido a la situación de pandemia, la despedida de los residentes en Mayo se hizo de 

forma íntegramente virtua, siguiendo el programa:

- Despedida

 Equipo DirecƟvo AGS Jerez, Costa Noroeste y Sierra de Cádiz

 Jefe de Estudios

- Entrega de Premios a la mejor “Trayectoria    InvesƟgadora” 

- Entrega virtual de Diplomas

5.4 ACTIVIDADES FORMATIVAS ORGANIZADAS A TRAVÉS DE LA CD Y PORTAL EIR

5.4.1 SESIONES HOSPITALARIAS 2020.

Durante 2020, a partir del periodo pandémico las sesiones hospitalarias programadas fueron canceladas.  

FechaFechaFechaFechaFechaFechaFechaFechaFecha ResidentesResidentesResidentesResidentesResidentesResidentesResidentesResidentesResidentes Tutor/esTutor/esTutor/esTutor/esTutor/esTutor/esTutor/esTutor/esTutor/es TemaTemaTemaTemaTemaTemaTemaTemaTema AsistentesAsistentesAsistentesAsistentesAsistentesAsistentesAsistentesAsistentesAsistentes

14/01/2020
GERMAN FERNANDEZ ALBA
LUIS VILAR CASTRO

TRAUMATOLOGIA
MFYC

Manejo de la 
Lumbociatalgia

56

01/2020
CYNTHIA SERRANO VIRLAN
CRISTINA PUIVECINO  MORENO

REUMATOLOGIA
FARMACIA HOSPITALARIA

Fibrosis pulmonar 
idiopática 

59

04/02/2020
VIRGINIA OLIVENCIA PLAZA
BEGOÑA GUERRA PEREZ

HEMATOLOGIA
MFYC

Manejo de 
Trombocitopenia

49

18/02/2020
SARA MORENO CANO
ANA CARVAJAL MARTOS

MEDICINA INTENSIVA
MFYC

Manejo del politrauma, 
a proposito de un caso

47

03/03/2020
SARA ERRAEZ GUERRERO
ANAIS LOPEZ GARCIA

NEFROLOGIA
MFYC

Manejo de la diabetes 
en Enfermedad Renal 
Crónica

34

17/03/2020
ISMAEL GONZALEZ MILLA
MINA CHULKOVA
AMELIA RODRIGUEZ HERNANDEZ

MIR SALUD MENTAL
EIR SALUD MENTAL
PIR SALUD MENTAL

Manejo de paciente 
depresivo con sintomas
psicóticos

COVID

21/04/2020 MIGUEL ANGEL AYUGA LUQUE
EIR PEDIATRIA
EIR EFYC

COVID
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05/05/2020
MIR OBST. Y  GINECOLOGIA
EIR OBST. Y GINECOLOGIA

COVID

19/05/2020
CARMEN RIOS ARANDA

PEDIATRIA
MFYC

COVID

02/06/2020
CARLOTA AGUILERA CASASOLA

ANESTESIA
MFYC

COVID

17/06/2020
ADORACION PELAEZ TERCEDOR

OFTALMOLOGIA
MFYC

COVID

La asistencia media es 49 residentes

      5.4.2 Asistencia a curso de Formación Continuada

17 residentes han realizado cursos de Formación Continuada

5.5 ROTACIONES EXTERNAS 

Durante el período 2020 en la Comisión de Docencia se han gestionado 55 rotaciones a otros centros, de las
cuales 35 son dentro de la Comunidad de Andalucía, 20 son a otras Comunidades Autónomas.

5.5.1 Relación de centros donde se rota y número de rotaciones

Centros de destinos en el extranjero

Hospitales Rotaciones Año Residencia Meses

Centros de destino en España

Destino Unidad Especialidad

Año
Resi
den
cia

Mese
s

Clínica Oftalvist Oftalmología Oftalmología R3 2

Hospital 12 de Octubre Nefrología Nefrología R4 2

Hospital Clínico San Carlos Medicina Interna Medicina Interna R5 10 días

Hospital Clínico San Carlos UCI Coronaria Cardiología R2 2

Hospital Costa del Sol Farmacia Hospitalaria Farmacia Hospitalaria R2 1,5

Hospital de Jaén Cirugía Cirugía R2 1

Hospital de la Santa Creu Cardiología Cardiología R3 1

Hospital de la Santa Creu Cardiología Cardiología R3 1

Hospital de Salamanca Farmacia Hospitalaria Farmacia Hospitalaria R4 1

Hospital Dr. Negrín Farmacia Farmacia R4 1

Hospital General de Alicante Oftalmología Oftalmología R4 2,5

Hospital Gregorio Marañon Reanimación Anestesiología R3 3

Hospital Gregorio Marañon Pediatría Enfermería Pediátrica EIR 1 1

Hospital La Fé Aparato Digestivo Aparato Digestivo R3 2
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Hospital La Fé Aparato Digestivo Aparato Digestivo R4 2

Hospital La Fé Obstetricia y Ginecología Obstetricia y Ginecología R2 2

Hospital La Paz Cirugía Ortopédica y Traumatología Cirugía Ortopédica y Traumatología R2 2

Hospital La Paz Obstetricia y Ginecología Obstetricia y Ginecología R2 1

Hospital Puerta del Mar Angiología y Cirugía Vascular Cirugía Gral. y del Aparato Digestivo R3 2

Hospital Puerta del Mar Angiología y Cirugía Vascular Traumatología R1 1

Hospital Puerta del Mar Medicina Física y Rehabilitación Traumatología R1 1

Hospital Puerta del Mar Cirugía Torácica Neumología R2 2

Hospital Puerta del Mar Cirugía Cirugía R3 2

Hospital Puerta del Mar Medicina Intensiva Medicina Intensiva R5 2

Hospital Puerta del Mar Neumología Neumología R3 2

Hospital Regional de Málaga Anestesiología Cirugía Pediátrica R1 3

Hospital Reina Sofía Aparato Digestivo Aparato Digestivo R4 1

Hospital Reina Sofía Pediatría Pediatría R4 4

Hospital Reina Sofía Neumología Neumología R2 2

Hospital Reina Sofía Aparato Digestivo Aparato Digestivo R3 2

Hospital San Pedro de Alcántara Neumología Neumología R2 3

Hospital San Pedro de Alcántara Neumología Neumología R4 2

Hospital Sant Joan de Deu Neurología Pediátrica Pediatría R3 4

Hospital Universitario de Alicante Farmacia Farmacia Hospitalaria R3 1

Hospital Universitario de Salamanca Cardiología Cardiología R5 2

Hospital Valld´Hebron Obstetricia y Ginecología Obstetricia y Ginecología R3 1

Hospital Valld´Hebrón Hematología Hematología R3 1

Hospital Virgen de las Nieves Obstetricia y Ginecología Obstetricia y Ginecología R3 1

Hospital Virgen de las Nieves Pediatría Enfermería Pediátrica EIR 2 1

Hospital Virgen de las Nieves Pediatría Enfermería Pediátrica EIR 2 1

Hospital Virgen del Rocío Anestesia Anestesia R4 1

Hospital Virgen del Rocío Enfermería Enfermería Pediátrica EIR 1 1

Hospital Virgen del Rocío Cirugía Maxilofacial Anestesiología R3 1

Hospital Virgen del Rocío Cirugía Gral. y del Aparato Digestivo Cirugía Gral. y del Aparato Digestivo R4 2

Hospital Virgen del Rocío Anestesiología Anestesiología R4 2

Hospital Virgen del Rocío Cirugía Pediátrica Anestesiología R3 1

Hospital Virgen del Rocío Pediatría Pediatría R4 1

Hospital Virgen del Rocío Anestesia en quirófano de Neurocirugía Anestesia y Reanimación R4 2

Hospital Virgen del Rocío Oncología Oncología R4 2

Hospital Virgen del Rocío Pediatría Pediatría R3 1,5

Hospital Virgen del Rocío Pediatría Enfermería Pediátrica EIR 2 2

Hospital Virgen del Rocío Oncología Oncología R4 2

Hospital Virgen del Rocío Anestesia Anestesia R4 2

Hospital Virgen Macarena Neumología Neumología R3 1

Hospital Virgen Macarena Medicina Intensiva Medicina Intensiva R5 2

5.6 ROTACIONES INTERNAS A OTROS HOSPITALES CON ACUERDOS:
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En el año 2020 se han realizado 25 Rotaciones Internas a otros centros con concierto.

Hospital Referencia Unidad Unidad Rotación Meses Nº Resd.
H. Puerta del Mar Anestesia Neurocirugía 2 2

H. Puerta del Mar Anestesia Cirugía Cardiaca 3 2
H. Puerta del Mar Ginecología Esterilidad y Reproducción 2 2

H. Puerta del Mar Anestesia Cirugía Vascular 4 3
H. Puerta del Mar Cardiología Cirugía Cardiaca 2 1
H. Puerta del Mar Enfermería Pediátrica UCI Pediátrica 4 1
H. Puerta del Mar Anestesia Cirugía Maxilofacial 2 2
H. Puerta del Mar Anestesia Cirugía Torácica 3 3

H. Puerta del Mar Pediatría UCI Pediátrica 3 1
H. Puerta del Mar Traumatología Cirugía Plástica Vascular 2 1

H. Puerta del Mar Traumatología Cirugía Vascular 1 1
H. Puerta del Mar Nefrología Trasplantes 2 1

H. Puerta del Mar Digestivo Pruebas Funcionales 1 1

H. Virgen del Rocío Pediatría Cirugía Pediátrica 2 2

H. Virgen del Rocío Cardiología Cardiología Pediátrica 2 1
H. Virgen Macarena Cardiología Arritmias 4 1

5.7 ROTACIONES DESDE OTROS CENTROS A NUESTRAS UNIDADES 

En el año 2020 han realizado rotaciones dentro de nuestro AGS 16 residentes de otros centros 

Hospital Referencia Unidad Unidad Rotación Meses
Nº

Resd.
HOSPITAL A CORUÑA UROLOGIA UROLOGIA 3 2
HOSPITAL INFANTA CRISTIANA UROLOGIA UROLOGIA 3 1
HOSPITAL DE BASURTO UROLOGIA UROLOGIA 1 1
HOSPITAL PUERTA DEL MAR HEMATOLOGIA HEMATOLOGIA 2 1
UDM LA JANDA PEDIATRIA URGENCIAS PEDIATRICAS 7 3
HOSPITAL DE JAEN UROLOGIA UROLOGIA 7 3
HOSPITAL V. MACARENA NEUMOLOGIA NEUMOLOGIA 1 1
HOSPITAL PUNTA DE EUROPA GINECOLOGIA GINECOLOGIA 1 1
COMPLEJO ASIS U. DE BURGOS UROLOIA UROLOGIA 3 1
HOSPITAL PUERTO REAL MEDICINA INTERNA MEDICINA INTERNA 2 1
HOSPITAL JUAN RAMON JIMENEZ MEDICIAN INTENSIVA MEDICINA INTENSIVA 3 1
TOTAL 33 16
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6.- EVALUACIONES 

6.1 Evaluaciones Anuales Ordinarias

Durante el curso 2019-2020 se realizaron 144 evaluaciones anuales ordinarias con resultado de 103 positivos
destacados y 41 positivos.

UNIDAD
CALIFICACION

Nº ANUAL Nº FINAL

Anestesia
4 Positivo destacado 1 Positivo destacado

3 Positivo

Cardiología 5 Positivo destacado 1 Positivo destacado

Cirugía Ortopédica y
Traumatología

3 Positivo 1 Positivo destacado

1 Positivo destacado

Cirugía General
3 Positivo

2 Positivo destacado 1 Positivo destacado

Digestivo
4 Positivo destacado 1 Positivo destacado

1 Positivo

Farmacia
4 Positivo destacado 1 Positivo destacado

Positivo

Hematología
6 Positivo destacado 1 Positivo destacado

1 Positivo

Medicina Interna
4 Positivo 1 Positivo destacado

Positivo destacado

Medicina Intensiva
5 Positivo 1 Positivo destacado

 Positivo destacado

MFyC
30 Positivo destacado 7 Positivo destacado

12 Positivo

Nefrología
4 Positivo destacado 1 Positivo destacado

Positivo

Neumología 4 Positivo destacado 1 Positivo destacado

Obstetricia y Ginecología
3 Positivo destacado 1 Positivo destacado

4 Positivo

Oftalmología
4 Positivo destacado 1 Positivo destacado

Positivo

Oncología 1 Positivo 1 Positivo destacado

Psicología Clínica
7 Positivo destacado 1 Positivo destacado

Positivo

Psiquiatría
6 Positivo destacado 1 Positivo destacado

2 Positivo

Pediatría 5 Positivo destacado 2 Positivo destacado

Positivo
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Reumatología
3 Positivo destacado 1 Positivo destacado

1 Positivo

Enfermería F y C
6 Positivo destacado 3 Positivo destacado

Enfermería Pediátrica 4 Positivo destacado 2 Positivo destacado

Enfermería Obstétrico-
Ginecológica

Positivo Destacado 3 Positivo Destacado

1 Positivo

Enfermería Salud Mental
1 Positivo destacado 2 Positivo 

4 Positivo

6.2 Evaluaciones Extraordinarias (fuera de fecha ordinaria)

Unidad Número Calificación

MFyC
2 Positivo Destacado

1 Positivo

Neumología 1 Positivo 

Enf. Obstetrico-Ginecológica 1 Positivo

Medicina Intensiva 1 Positivo Destacado

7. TUTORES

7.1 Nombramientos tutores

Durante el año 2020 se acreditaron/reacreditaron 22 tutores:

Apellidos Nombre Especialidad

AGABO MAZA FELIX MEDICINA FAMILIAR Y COMUNITARIA
ALLELY RAMIREZ MARIA JOSE MEDICINA FAMILIAR Y COMUNITARIA

BENAVIDES FERNANDEZ ENCARNACION MEDICINA FAMILIAR Y COMUNITARIA

BENITEZ GARCIA ANA MEDICINA FAMILIAR Y COMUNITARIA

BARRIEZO SALAZAR MARIA JOSE HEMATOLOGIA Y HEMOTERAPIA

BOLAÑOS PIÑA ALEJANDRO ANESTESIA Y REANIMACION

DE LA YEZA FERRON IÑIGO MEDICINA FAMILIAR Y COMUNITARIA

GALAN GALAN ESTHER MEDICINA FAMILIAR Y COMUNITARIA

MARTIN CHACON EUSEBIO HEMATOLOGIA Y HEMOTERAPICA

MIRANDA BAEZ CARMEN MEDICINA FAMILIAR Y COMUNITARIA

NIÑO CAMACHO MANUEL MEDICINA FAMILIAR Y COMUNITARIA

PEREZ RIVERA JOSE MANUEL MEDICINA FAMILIAR Y COMUNITARIA

RODRIGUEZ GARCIA JOSE MIGUEL MEDICINA FAMILIAR Y COMUNITARIA

TORRES SANTOS ANGELA MEDICINA FAMILIAR Y COMUNITARIA

VERDUGO CABEZA DE VACA MARIA VICTORIA HEMATOLOGIA Y HEMOTERAPIA
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BOHOLLO DE AUSTRIA RAFAEL MEDICINA INTENSIVA

MUÑOZ NUÑEZ LOURDES PEDIATRIA C.S. SAN BENITO

FERNANDEZ GARCIA ALVARO NEFROLOGIA

MARTIN ROMERO ALMUDENA NEFROLOGIA

PAVON GUERRERO INMACULADA APARATO DIGESTIVO

AMORES BERMUDEZ JAVIER UROLOGIA

QUECUTY VELA SONIA PEDIATRIA Y SUS AREAS ESPECIFICAS

8. ACREDITACIONES Y AMPLIACIONES DE CAPACIDAD DOCENTES 

En 2020 a fecha de cierre de Memoria, habiéndose recibido la notificación por parte del Ministerio,
de  la  acreditación  de  Microbiología  y  Rehabilitación,  así  como la  ampliación  de  una  plaza  de  la  UD
Cardiología, continúan en trámite y sin respuesta las siguientes:

- Solicitud de Acreditación de Endocrinología (año 2016)
- Solicitud de ampliación de capacidad docente de Oncología (año 2017)

 Por indicación de la Consejería se han vuelto a reenviar en el plazo especial abierto en 2020, las
solicitudes de ampliación docente de Anestesia y Digestivo.

29



                                                Área de Gestión Sanitaria de Jerez, Costa Noroeste y Sierra de Cádiz

9. ENCUESTAS 

INFORME DE EVALUACION DE ROTATORIOS. CURSO 2019/2020

Durante el curso 2020/2021 se pasó una hoja de evaluación a los residentes que rotan fuera de la 
Unidad Docente a la que están adscritos.

En total se pregunta/evalúa sobre 9 aspectos, con las posibles calificaciones de 3-Excelente; 2-Ade-
cuado; 1-Deficiente; 0-Nulo, según el anexo I.

Se recogieron un total de 281 encuestas ( 2.529 respuestas), destacando un incremento respecto al 
curso anterior en el que se recogieron 243 encuestas. 

Más del 60 % de las encuestas calificaron como adecuadas o excelentes las cuesƟones evaluadas. 
Un total de 110 encuestas (39%) tenían alguna calificación con puntuación menor o igual a 1. La mayoría de 
estas bajas puntuaciones se referían a las “sesiones clínicas” (85 encuestas), por lo que sólo el 22% se eran 
sobre otros aspectos evaluados.  

Respecto a las puntuaciones de “0”, destacamos que, de las 39 respuestas evaluación (0-Nula),  33  
(84%) se referían a las sesiones clínicas del servicio por el que habían rotado y solo 6 (15%) se referían a 
otros ítems. 

Si obviamos la puntuación referida a sesiones clínicas, no hubo ninguna unidad con más de tres en-
cuestas con algún item puntuado ≤1, y solo 3 unidades tuvieron encuestas con alguna otra puntación ≤1 
(Neurología, Urgencias pediátricas y Enfermedades Infecciosas).   

Aunque el déficit consideramos que es menor, como plan de mejora se plantea, además de pasar el 
informe de la encuesta a la comisión de docencia, volver a insisƟr en la importancia de las sesiones clínicas, 
y proponer que los residentes en su rotación, cuando esta sea de un mes o más, presenten como mínimo 
una sesión clínica. 

Por otro lado, tras la evaluación se propuso la organización de reuniones con los tutores y Directores de 
las unidades de Neurología, Urgencias Pediátricas y Enfermedades Infecciosas para elaborar propuestas de 
mejora. 
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INDICADORES DE PROCESOS 

10.1 Porcentaje de jornada laboral liberada para la gestión de CD 50%

10.2 Indicadores de Procesos Operativos Detallado

TITULO
INDICADOR

OBJETO DE
LA MEDICIÓN

CÁLCULO
RESULTAD

O
Adaptación del programa 
formativo

Implicación del 
servicio

24 GIFT/24 Unidades X 100 100%

Planes individuales de 
formación

Implicación del 
tutor

24 PIF/184 Residentes X 100 13%

Nº de residentes aptos tras la 
rotación

Mayor del 95 % 143  residentes aptos/143 X 100 100%

Porcentaje de Unidades que 
realizan entrevistas 
estructuradas periódicas tutor-
residente 

Mayor del 90 %
Todos los residentes han mantenido un mínimo de 3

entrevistas anuales
100%

Nº de residentes que superan la 
evaluación anual

Mayor del 95 % 142 residentes aptos / 143 residentes evaluados X 100 99.3% (*)

(*) Sería del 100% si contabilizamos las evaluaciones extraordinarias

10.3 Indicadores de Procesos Estratégicos Detallados
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