SERVICIO ANDALUZ DE SALUD
Consejeria de Salud y Consumo

Area de Gestion Sanitaria de Jerez, Costa Noroeste y Sierra de Cadiz

CONVOCATORIA PUBLICA ESPECIFICA PARA LA COBERTURA DE 11 PUESTOS DE MEDICO DE
FAMILIA EBAP O DISPOSITIVO DE APOYO CON NOMBRAMIENTOS ESTATUTARIO DE
SUSTITUCION EN EL DISTRITO JEREZ-COSTA NOROESTE, 8 PUESTOS DE MEDICO DE FAMILIA
EBAP O DISPOSITIVO DE APOYO, CON NOMBRAMIENTOS ESTATUTARIOS DE SUSTITUCION EN
EL DISTRITO SIERRA DE CADIZ, Y UN PUESTO CON NOMBRAMIENTO INTERINO DE DURACION
DETERMINADA EN EL DISTRITO SIERRA DE CADIZ, DEL AREA DE GESTION SANITARIA DE
JEREZ, COSTA NOROESTE Y SIERRA DE CADIZ.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 9, 9 BIS y 33 de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre,
del Estatuto Marco del Personal Estatutario de los Servicios de Salud (BOE n°® 301 de 17 de Diciembre)
sobre nombramientos estatutarios temporales a tiempo completo y con periodo de prueba, y el Titulo VI
de la Resolucion de 22 de septiembre de 2017, (BOJA n° 192 de 5 de octubre), de la Direccién General
de Profesionales del Servicio Andaluz de Salud, por la que se dispone la aprobacién y publicacion del
texto refundido y actualizaciones del Pacto de Mesa Sectorial de Sanidad, suscrito entre la
Administracién Sanitaria de Andalucia-SAS y las Organizaciones Sindicales SATSE, CC.00O, UGT, CSIF
y FASPI, el 26 de junio de 2017, sobre sistema de seleccidon de personal estatutario temporal para
puestos basicos en el Servicio Andaluz de Salud, esta Gerencia

RESUELVE

Primero: Convocar para su provisiéon temporal, en régimen de jornada completa los siguientes puestos
de Médico de Familia de EBAP o Dispositivo de Apoyo en el AGS de Jerez, Costa Noroeste y Sierra de
Cadiz, con sujecion a las Bases y Baremos que se adjuntan:

e 8 puestos de Médico de Familia EBAP en el Distrito Jerez-Costa Noroeste para nombramiento
estatutario sustituto.

* 3 puestos de Médico de Familia Dispositivo Apoyo en el Distrito Jerez- Costa Noroesta para
nombramiento estatutario sustituto

* 8 puestos de Médico de Familia EBAP en el Distrito Sierra de Cadiz, para nombramiento
estatutario sustituto

* 1 puesto de Médico de Familia EBAP con nombramiento interino de duracién determinada en el
Distrito Sierra de Cadiz.

Segundo: Hacer constar que esta convocatoria y sus bases ha sido aprobada por la Comision de Control
y Seguimiento del Pacto de Seleccion de Personal Estatutario Temporal del AGS Jerez — Costa Noroeste
y Sierra de Cadiz, segun lo previsto en la Resolucion de 22 de septiembre de 2017 de la Direccidn
General de Profesionales del Servicio Andaluz de Salud, en sesion celebrada el 25 de mayo de 2023
(Acta 5/2023).

Tercero: Ordenar la publicacion de la presente Resolucion y sus Anexos en los tablones de anuncios del
U.A.P del AGS y en la pagina Web del SAS.

Contra la presente resolucién que agota la via administrativa, la persona interesada podra interponer
bien recurso potestativo de reposicion ante este mismo 6rgano en el plazo de un mes a contar desde el
dia siguiente al de notificacion (Arts. 123 y 124 Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. o bien deducir directamente recurso
contencioso administrativo ante el Juzgado competente en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente al de notificacion (art. 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-administrativa Ley 29/98, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso administrativa).

EL GERENTE DEL A.G.S. DE JEREZ,

COSTA NOROESTE Y SIERRA DE CADIZ

P.A. EL DIRECTOR ECONOMICO ADMINISTRATIVO Y SS.GG.
Resolucion SC 29/94, de 23 dediciembre

DILIGENCIA: Para hacer constar que la presente Resoluciéon se publica el dia de la fecha en la pagina web del SAS y
en el tablén de anuncios de la UAP del AGS de Jerez, Costa Noroeste y Sierra de Céadiz.
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SERVICIO ANDALUZ DE SALUD
Consejeria de Salud y Consumo

Area de Gestion Sanitaria de Jerez, Costa Noroeste y Sierra de Cadiz

BASES REGULADORAS DE LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA PROVISION TEMPORAL
DE DE 11 PUESTOS DE MEDICO DE FAMILIA EBAP o DISPOSITIVO DE APOYO CON
NOMBRAMIENTOS ESTATUTARIO DE SUSTITUCION EN EL DISTRITO JEREZ-COSTA
NOROESTE, 8 PUESTOS DE MEDICO DE FAMILIA EBAP o DISPOSITIVO DE APOYO CON
NOMBRAMIENTOS ESTATUTARIOS DE SUSTITUCION EN EL DISTRITO SIERRA DE CADIZ, Y
UN PUESTO CON NOMBRAMIENTO INTERINO DE DURACION DETERMINADA EN EL DISTRITO
SIERRA DE CADIZ, DEL AREA DE GESTION SANITARIA DE JEREZ, COSTA NOROESTE Y
SIERRA DE CADIZ.

1. DESCRIPCION Y CARACTERISTICAS DEL PUESTO CONVOCADO.

1.1 DENOMINACION DEL PUESTO:

* 8 puestos de Médico de Familia EBAP en el Distrito Jerez-Costa Noroeste para
nombramiento estatutario sustituto.

* 3 puestos de Médico de Familia Dispositivo Apoyo en el Distrito Jerez- Costa Noroesta
para nombramiento estatutario sustituto

e 8 puestos de Médico de Familia EBAP en el Distrito Sierra de Cadiz, para
nombramiento estatutario sustituto

e 1 puesto de Médico de Familia EBAP con nombramiento interino de duracién
determinada en el Distrito Sierra de Cadiz.

1.2 ADSCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO: El puesto de trabajo que se convoca estara adscrito
organica y funcionalmente, a la Direccion Médica del AGS Jerez-Costa Noroeste y Sierra de Cadiz

1.3 REGIMEN JURIDICO APLICABLE. Sera el establecido por el Estatuto Marco del personal estatutario de los
Servicios de Salud aprobado por Ley 55/2003, de 16 de Diciembre (BOE num. 301, de 17 de Diciembre).

1.4 RETRIBUCIONES: Las establecidas en las correspondientes Resoluciones de Retribuciones del personal
estatutario del S.A.S. vigentes en cada momento para la categoria.

1.5 FUNCIONES DEL PUESTO Y PERFIL COMPETENCIAL.: Las propias de la categoria/especialidad.

2.- TIPOLOGIA DEL NOMBRAMIENTO Y DURACION DEL MISMO

2.1.- TIPOLOGIAY DURACION DEL NOMBRAMIENTO: Se suscribira un nombramiento estatutario temporal
, de los regulados en el Art. 9 y 9.bis interino de duracion determinada y de sustituciéon de conformidad con lo
dispuesto en la ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de los Servicios de Salud.
Para el supuesto previsto en el punto
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SERVICIO ANDALUZ DE SALUD
Consejeria de Salud y Consumo

Area de Gestion Sanitaria de Jerez, Costa Noroeste y Sierra de Cadiz

Los puestos a cubrir son los siguientes:

ZBS/D A TIPO DE NOMBRAMIENTO NUMERO DE PUESTOS
Arcos SUSTITUCION 4
Villamartin SUSTITUCION 4
Villamartin INTERINO DURACION DETERMINADA 1
Jerez SUSTITUCION 1
Chipiona SUSTITUCION 5
Rota SUSTITUCION 1
Sanlucar SUSTITUCION 1
DIS. APOYO JEREZ SUSTITUCION 3

El nombramiento de duracién determinada tendra una duracién el 1 de agosto a a 31 de
diciembre de 2023 , y el motivo

Podra presentarse al puesto el personal estatutario fijo en otra categoria que reuna los requisitos generales establecidos
en la Ley 55/2003, y, en caso de ser seleccionado desempefara el puesto mediante promocién interna temporal.

Segun lo establecido en el articulo 9.2 de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal
estatutario de los Servicios de Salud, se acordara el cese del personal interino por cualquiera de las siguientes causas,
ademas de por las previstas en el articulo 21 de la citada Ley, sin derecho a compensacién por este motivo:

a) Por la cobertura de la plaza que se desempefie por personal estatutario fijo a través de cualquiera de los
procedimientos legalmente establecidos.

b) Por razones de caracter organizativo que den lugar a la supresion o amortizacion de la plaza o puesto ocupado.

c) Por la finalizacion del plazo establecido y recogido expresamente en el nombramiento.

d) Por la finalizacion de la causa que origind el nombramiento.

3. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

3.1 TITULACION. Los aspirantes deben estar en posesion del Titulo de Requisitos académicos. Los aspirantes deben
estar en posesion del Titulo de Licenciado o Graduado en Medicina y Cirugia y el titulo de especialista en Medicina de
Familia y Comunitaria expedido por el Ministerio competente en materia de Educacion, o estar en condiciones de
obtenerlo habiendo finalizado la formacién exigida para su obtencién en el plazo de presentacion de solicitudes. En el
supuesto de titulaciones obtenidas fuera de Espafia, debera aportarse la credencial de reconocimiento, homologacién o
validacién segun proceda, de la titulacion expedida por el Ministerio espafiol competente en materia de Educacion.

3.2 OTROS REQUISITOS: Los genéricos exigidos para el acceso a plaza estatutaria recogidos en el art.° 30.5 de la
Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de los Servicios de Salud.

El régimen de jornada sera a jornada completa. Para el caso de que el candidato/a seleccionado tenga la condicién de
personal estatutario fijo, el vinculo se realizara mediante promocion interna temporal, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 35 de la Ley 55/2003, del Estatuto Marco del Personal estatutario de los Servicios de Salud.

3.3 PARTICIPACION SUPLETORIA: Podran participar igualmente en esta convocatoria los profesionales
nacionales de la Union Europea licenciados o grado en medicina que carezcan de la especialidad de Medicina Familiar y
Comunitaria, asi como los profesionales extranjeros no comunitarios que tengan homologado el titulo de licenciado o
grado en medicina y tengan el correspondiente permiso de trabajo y carezcan de los titulos de especialistas

mencionados.
La participacion de estos profesionales queda condicionada a que se agoten los participantes con titulacion de Médicos

especialistas en Medicina de Familia y Comunicatoria, y queden puestos sin asignar.

A estos candidatos les seran de aplicacion los requisitos académicos y generales salvo los referido a la nacionalidad y
titulacion de especialidad.

1.SOLICITUDES, PLAZO DE PRESENTACION Y DOCUMENTACION A PRESENTAR.

1.1 Quienes deseen tomar parte en la presente convocatoria deberan formular solicitud (que debera ajustarse al modelo
que se publica en el Anexo |) dirigida a la Gerencia del Area de Gestidon Sanitaria Jerez, Costa Noroeste y Sierra de
Cadiz, Avenida Reina Sofia s/n,- C.P. 11407 Jerez de la Frontera.
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SERVICIO ANDALUZ DE SALUD
Consejeria de Salud y Consumo

Area de Gestion Sanitaria de Jerez, Costa Noroeste y Sierra de Cadiz

1.2 Ala solicitud se acompanara la siguiente documentacion:

= Copia del DNI.
= Fotocopia de la titulacion exigida, salvo que ya obre en poder del AGS.

= Declaracion Responsable de no haber sido separado del servicio, mediante expediente disciplinario
de cualquier Servicio de Salud o Administracién Publica en los seis afios anteriores a la
convocatoria, ni hallarse inhabilitado con caracter firme para ejercicio de funciones publicas ni en su
caso, para la correspondiente profesion, y no estar afectada la ocupacion del puesto por causa de
incompatibilidad. (Anexo II).

1.3 El plazo de presentacion de solicitudes sera de 3 dias habiles contados desde el dia siguiente a la publicacion de la
presente Convocatoria.

Las solicitudes se presentaran en el Registro General del Area de Gestién Sanitaria De Jerez, Costa Noroeste y Sierra
de Cadiz, o bien, o por cualquiera de los procedimientos establecidos en el Art. 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, si bien, de utilizarse este Uultimo
procedimiento debera hacerse saber este hecho mediante notificacion escrita, bien telegrafica, bien via fax al nim. n°®
956032087 a la Gerencia, antes de la finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes.

2. ADMISION DE CANDIDATOS/AS

Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, la Gerencia del AGS Jerez, Costa Noroeste y Sierra de Cadiz, hara
publica a través de los tablones de anuncios indicados, la relacion de Admitidos/as y Excluidos/as en el proceso
selectivo, con indicacion de las causas de exclusién y concediendo a los excluidos. En dicha Resolucién se
designaran los miembros que compondran la Comision de Seleccidon que estara integrada por personas con titulacion
académica igual o superior a la exigida en la convocatoria para los candidatos.

El listado agrupara a los candidatos admitidos conforme a los siguientes grupos:

1°.-Incluidos en el ultimo listado definitivo de Bolsa Unica publicado de la especialidad a la que
opte, y disponible para aceptar ofertas de larga duracién, especificando la puntuacion con la que
aparece en dicho listado.

2° -Incluidos en el Gltimo listado definitivo de Bolsa Unica de la especialidad a la que opte y no
disponible para aceptar nombramientos de larga duracién, especificando la puntuacién conla que
aparece en dicho listado.

3°-No Incluidos en el tltimo listado definitivo de Bolsa Unica de la especialidad a la que opte pero
si en el listado adicional, haciendo constar los puntos con los que conta en el listado adicional,
actualizados con los servicios realmente prestados en el SAS en la categoria a la fecha de la
finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

4° -No incluidos ni en el listado definitivo de Bolsa Unica de la especialidad a la que opte ni en el
listado adicional, pero que si reunen la condicién de especialista en Medicina Familiar y
Comunitaria, especificando en la puntuaciéon el nimero de dias trabajados en el SAS en la
categoria convocada.

5°.- No incluidos ni el listado definitivo de Bolsa Unica de la especialidad a la que opte ni en el
listado adicional, ni tienen la titulacion de especialistas en Medicina Familiar y Comunitaria, que
reinan la condicion de miembros de un pais de la Uniéon Europea, especificando en la
puntuacion el nimero de dias trabajados en el SAS en la categoria convocada.

6°.- No incluidos ni el listado definitivo de Bolsa Unica de la especialidad a la que opte ni en el
listado adicional, ni tienen la titulaciéon de especialistas en Medicina Familiar y Comunitaria, que
no reunan la condicién de miembros de un pais de la Unién Europea, especificando en la
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SERVICIO ANDALUZ DE SALUD
Consejeria de Salud y Consumo

Area de Gestion Sanitaria de Jerez, Costa Noroeste y Sierra de Cadiz
puntuacion el nimero de dias trabajados en el SAS en la categoria convocada
2. PROCESO SELECTIVO .

2.1 Los aspirantes que hayan sido admitidos al proceso de seleccidon seran convocados el mismo dia de
publicacon del listado de admitidos a un acto publico en el saldn de actos del Hospital de Jerez, en el que seran
ofertaran las plazas disponibles, eligiendo los candidatos por orden de puntuacion de mayor a menor y conforme
a la siguiente prelacion:

1°.- Los integrantes de la lista de admitidos incluidos en el punto 4-1° de esta convocatoria
2°.- Los integrantes de la lista de admitidos incluidos en el punto 4-2° de esta convocatoria
3°.- Los integrantes de la lista de admitidos incluidos en el punto 4-3° de esta convocatoria
4°.- Los integrantes de la lista de admitidos incluidos en el punto 4-4° de esta convocatoria
5°. Los integrantes de la lista de admitidos incluidos en el punto 4-5° de esta convocatoria

6°.- Los integrantes de la lista de admitidos incluidos en el punto 4-6° de esta
convocatoria

En caso de empate en la puntuacién total, se ordenaran los candidatos empatados por orden alfabéticos
partiendo de la letra fijada por la Junta de Andalucia para Publicado en BOJA N°19 (30/01/2023) Resolucion de
25 de enero de 2023, de la Direccion General de Recursos Humanos y Funcién Publica, por la que se hace
publico el resultado del sorteo que determina el orden de actuacion de los aspirantes en las pruebas selectivas
que se convoquen a partir de la publicacién en el BOJA de la presente resolucion y que se celebren durante el
ano. Los candidatos empatados elegiran por el orden resultante.

2.2 La composicion de la Comision de Seleccion sera la siguiente:

Presidente: Gerente del AGS de Jerez, Costa Noroeste y Sierra de Cadiz o persona en
quiendelegue.
Vocales: El Subdirector Médicos del AGS Jerez, Costa Noroeste y Sierra de Cadiz.
El Subdirector Médicos del AGS Jerez, Costa Noroeste y Sierra de Cadiz.
Secretario/a: La persona que tenga encomendadas las funciones de la Jefatura de Servicio de
Personal del del AGS Jerez, Costa Noroeste y Sierra de Cadiz.

2.3 Las Organizaciones Sindicales con representacion en la Mesa de Seguimiento de Bolsa Unica del AGS de
Jerez, Costa Noroeste y Sierra de Cadiz, podran asistir a las sesiones de la Comisién de Selecciéon con voz,
pero sin voto.

2.4 La Comision de Seleccion sera la encargada de llevar a cabo el proceso selectivo conforme a las bases
establecidas y tomar las decisiones que correspondan en funcién de esta encomienda.

3. TOMA DE POSESION.

Los candidatos seleccionados para el puesto convocado, debera tomar posesién del mismo, en caso contrario,
en aplicacion del Art. 35.2 de la Resolucién de 22 de septiembre de 2017, (BOJA n® 192 de 5 de octubre), de la
Direccion General de Profesionales del ServicioAndaluz de Salud, decaeréa en todos sus derechos

EL GERENTE DEL A.G.S. DE JEREZ,

COSTA NOROESTE Y SIERRA DE CADIZ

P.A. EL DIRECTOR ECONOMICO ADMINISTRATIVO Y SS.GG.
Resoluciéon SC 29/94, de 23 dediciembre
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ANEXO |

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL PROCESO SELECTIVO PARA LA COBERTURA
DE PUESTOS DE MEDICO DE FAMILIA EBAP CON NOMBRAMIENTOS ESTATUTARIO DE
SUSTITUCION O DE INTERINO DE DURACION DETERMINADA, EN AREA DE GESTION

SANITARIA DE JEREZ, COSTA NOROESTE Y SIERRA DE CADIZ.
D/Dz.

Avda./Pza./C/

teléfono

EXPONE: Que desea tomar parte en el proceso selectivo de la convocatoria para la
provisién de un puesto de los convocados mediante Resoluciéon de la Gerencia del

Area de Gestion Sanitaria Jerez, Costa Noroeste y Sierra de Cadiz, de fecha

SOLICITA: Ser admitido a dicha convocatoria, para lo que acompafa la siguiente

documentacion:

e Copia del DNI.
e Copia del Titulo exigido en la convocatoria.
e Documentacion Acreditativa del cumplimiento de requisitos

e Declaracion Responsable de no haber sido separado del servicio, mediante expediente
disciplinario de cualquier Servicio de Salud o Administracién Publica en los seis afios
anteriores a la convocatoria, ni hallarse inhabilitado con caracter firme para ejercicio de
funciones publicas ni en su caso, para la correspondiente profesién y no estar afectada la

ocupacioén del puesto por causa de incompatibilidad (Anexo II).

En Jerez de la Fra., a

con
D.N.l. num. y domicilio a efectos de notificacion en la ciudad de
num. Cadigo postal

proceso selectivo.

escrito a la Direccion Gerencia de este centro.

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia
de los derechos digitales, y demas normativa aplicable, el Servicio Andaluz de Salud (SAS) le informa que los datos de
caracter personal que se recogen a través de su participacion en esta convocatoria tienen como finalidad la resolucion de dicho

Si lo desea, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion, previstos por la ley, dirigiendo su

A/A GERENTE DEL AREA DE GESTION SANITARIA DE JEREZ, COSTA NOROESTE Y

SIERRA DE CADIZ.
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SERVICIO ANDALUZ DE SALUD
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ANEXO Il

DECLARACION RESPONSABLE

D./ D%

DNI. N¢:

De nacionalidad:

Participante en la Oferta Publica Especifica para el acceso a un puesto en la categoria de_

2022.

-_, en el AGS de Jerez, Costa Noroeste y
Sierra de Cadiz, convocada por Resolucion de la Gerencia del Area de fecha de

de

DECLARO, bajo mi responsabilidad, a efectos de acreditar el cumplimiento del requisito del
punto quinto de la Base 3.2 de la convocatoria, que no he sido separado/a mediante
expediente disciplinario del servicio de ninguna Administracion Publica, en los seis afos
anteriores a la convocatoria, ni estoy inhabilitado con caracter firme para el ejercicio de
funciones publicas o para la correspondiente profesion, ni estar afectada la ocupacién del

puesto por causa de incompatibilidad

En Jerez de la Frontera, a .... de...................
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